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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.13 Правовые основы профессиональной деятельности 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

четвертого поколения по специальности 38.02.06 «Финансы». 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» является общепрофессиональной дисциплиной и входит в 

состав профессионального цикла основной профессиональной 

образовательной программы по специальности 38.02.06 «Финансы». 

Дисциплина «Правовые основы профессиональной деятельности» 

является продолжением дисциплины «Право». 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам 

освоения дисциплины: 

Цель дисциплины – получение будущими специалистами знаний 

правовых норм, регулирующих предпринимательскую деятельность, 

организации оформления финансовой документации. 

Задачи дисциплины – изучить законодательные акты и другие 

нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности; закрепить у обучающихся основные модели 

правомерного поведения в типичных ситуациях; изучить на базе 

теоретических основы документирования и технологические приемы 

составления, оформления различных унифицированных форм документов с 

использованием современных информационных технологий и технических 

средств обработки информации и коммуникации общих процессов 

делопроизводства с момента создания документа до его сдачи в архив. 



В результате освоения дисциплины обучающийся должен овладеть 

рядом компетенций, включающими в себя способность: 

Общие компетенции: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие.  

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

Профессиональные компетенции: 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации  

ПК 1.4. Составлять плановые документы государственных и 

муниципальных учреждений и обоснования к ним  

ПК 1.5. Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение 

деятельности по осуществлению закупок для государственных и 

муниципальных нужд  

ПК 2.1. Определять налоговую базу, суммы налогов, сборов, страховых 

взносов, сроки их уплаты и сроки представления налоговых деклараций и 

расчетов 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение 

обязательств по уплате налогов, сборов и других обязательных платежей в 

бюджеты бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 3.1. Планировать и осуществлять мероприятия по управлению 

финансовыми ресурсами организации  

ПК 3.2. Составлять финансовые планы организации 



ПК 3.3. Оценивать эффективность финансово-хозяйственной 

деятельности организации, планировать и осуществлять мероприятия по ее 

повышению 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного 

самоуправления 

ПК 3.5. Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение 

деятельности по осуществлению закупок для корпоративных нужд 

ПК 4.4. Обеспечивать соблюдение требований законодательства в 

сфере закупок для государственных и муниципальных нужд 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

1. - использовать бюджетное законодательство, подзаконные 

нормативные правовые акты в своей профессиональной 

деятельности; 

2. - организовывать оформление гостиничной документации, 

составление, учёт и хранение отчётных данных; 

3. - оформлять документацию в соответствии с требованиями 

документационного обеспечения управления. 

4. использовать нормативные правовые акты, регулирующие 

финансовую деятельность организаций; 

5. ориентироваться в законодательных и иных нормативных 

правовых актах о налогах, сборах и страховых взносах;  

6. ориентироваться в законодательных и иных нормативных 

правовых актах, определяющих порядок исчисления и уплаты 

налогов, сборов и страховых взносов в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

1. законодательные и иные нормативные правовые акты, 

регулирующие деятельность органов государственной власти и 



органов местного самоуправления по вопросам организации 

бюджетного процесса, межбюджетных отношений, финансово-

экономического планирования; 

2. основные положения законодательства Российской 

Федерации и нормативные правовые акты, регулирующие 

деятельность в сфере закупок; 

законодательство и иные нормативные правовые акты о налогах, 

сборах и страховых взносах;  

3. нормативные правовые акты, определяющие порядок 

исчисления и уплаты налоговых и других обязательных платежей 

в бюджет 

4. ориентироваться в законодательных и иных нормативных 

правовых актах о налогах, сборах и страховых взносах;  

5. ориентироваться в законодательных и иных нормативных 

правовых актах, определяющих порядок исчисления и уплаты 

налогов, сборов и страховых взносов в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации;  

6. ориентироваться в законодательных и иных нормативных 

правовых актах, определяющих порядок организации налогового 

контроля; 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

- максимальной учебной нагрузки обучающегося 64 часа, в том числе: 

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 50часов; 

- самостоятельной работы обучающегося 14 часов. 

 

 

 

 

 

 



Общие требования к личностным результатам выпускников СПО 

 

Личностные результаты реализации 

программы 

Код личностных результатов 

реализации программы 
Принимающий цели и задачи научно-

технологического, экономического, 

информационного развития России, готовый 

работать на их достижение 

ЛР 6 

Готовый соответствовать ожиданиям 

работодателей: проектно мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно 

выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически 

мыслящий, нацеленный на достижение 

поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 7 

 

Способный генерировать новые идеи для решения 

задач цифровой экономики, перестраивать 

сложившиеся способы решения задач, выдвигать 

альтернативные варианты действий с целью 

выработки новых оптимальных алгоритмов; 

позиционирующий себя в сети как результативный и 

привлекательный участник трудовых отношений. 

ЛР 15 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 64 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  50 

в том числе:  

     лекционные занятия 28 

     практические занятия 22 

     контрольные работы  

     курсовая работа (проект) (если предусмотрено)  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 14 

в том числе:  

внеаудиторная самостоятельная работа  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачёта  

 



2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
   наименование    

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если предусмотрены) 

Объем 
часов 

Уровень освоения 

1 2 3 4 
Раздел 1. Право и экономика   

Тема 1.1. Нормативно-правовое 
регулирование экономических 

отношений 

Содержание учебного материала 
1. Понятие «предпринимательской деятельности», её признаки 
2. Понятие и виды экономических отношений. 
3. Понятие, предмет, принципы и источники российского гражданского права 
4. Имущественные и связанные с ними личные неимущественные отношения 
5. Гражданские правоотношения: понятие, виды, структура. Юридические факты в 

гражданских правоотношениях 
6. Действие законодательных актов и других нормативных документов, 

регулирующих предпринимательскую деятельность в РФ 
 

2 
1 

Лабораторные работы -  
Практические занятия 

1. Определение норм ГК РФ (ч. 1), регулирующих предпринимательскую 
деятельность. 

2. Поиск нормативно-правовых актов, касающихся регулирования отношений в 
сфере предпринимательской деятельности. 

2 

Контрольные работы - 
Самостоятельная работа обучающихся 

1. Изучение нормативно-правовой базы по гражданскому праву 
2 

Тема 1.2. Правовое положение 
субъектов предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 
1. Субъекты предпринимательской деятельности 
2. Порядок возникновения и регистрации индивидуальных предпринимателей 

(ПБОЮЛ) 
3. Юридические лица: понятие, признаки. Классификация и правоспособность 

юридических лиц 
4. Создание юридического лица, государственная регистрация, учредительные 

документы юридического лица 
5. Прекращение деятельности юридического лица: реорганизация, способы 

реорганизации; ликвидация (добровольная и принудительная) 
 

2 
1 

Лабораторные работы -  
Практические занятия 

1. Классификация субъектов предпринимательской деятельности. 
Классификационные признаки и формы группировки правового статуса 
организаций 

2. Организационно-правовые формы коммерческих юридических лиц 

2 

Контрольные работы - 
Самостоятельная работа обучающихся 

1. Изучение нормативно-правовой базы, регулирующей создание и ликвидацию 
юридических лиц 

2. Изучение нормативно-правовой базы и составление таблицы «организационно-

2 



правовые формы коммерческих юридических лиц» 
Тема 1.3. Правовое 

регулирование договорных 
отношений в сфере 

хозяйственной деятельности 

Содержание учебного материала 
1. Гражданско-правовой договор: понятие, содержание 
2. Форма договора 

2 

Лабораторные работы - 
Практические занятия 

1. Виды договоров. Классификация договоров 
2. Порядок заключения договоров 

2 

Контрольные работы - 
Самостоятельная работа обучающихся 

1. Изучение части 2 Гражданского кодекса РФ 
2 

Тема 1.4. Экономические споры Содержание учебного материала 
1. Понятие экономического спора  
2. Порядок разрешения экономических споров 

2 2 

 
Лабораторные работы - 
Практические занятия - 
Контрольные работы - 

2 
Самостоятельная работа обучающихся - 

Раздел 2. Правовое регулирование трудовых отношений   

Тема 2.1. Трудовое право как 
отрасль права. 

Содержание учебного материала 
1. Понятие и предмет отрасли трудового права 
2. Методы отрасли трудового права 
3. Трудовые отношения: понятие, основания возникновения. Субъекты трудовых 
правоотношений и их правовое положение 
4. Трудовое законодательство разных уровней: федеральное, субъектов РФ. Локальные 
нормативные акты 

2 

1 

Лабораторные работы - 
Практические занятия 

1. Поиск по Трудовому кодексу РФ норм, регламентирующих рабочее время и 
время отдыха. 

2. Написание конспекта по материалам нормативно-правовых актов. 

2  
 

Контрольные работы - 
Самостоятельная работа обучающихся 

1. Изучение системы источников трудового права 
2. Изучение структуры Трудового кодекса РФ 

2 

Тема 2.2. Правовое 
регулирование занятости и 

трудоустройства 

Содержание учебного материала 
1. Понятие и правовое регулирование занятости 
2. Особенности трудоустройства. 

2 

1 

Лабораторные работы - 
Практические занятия -  
Контрольные работы - 
Самостоятельная работа обучающихся - 

Тема 2.3. Трудовой договор 

Содержание учебного материала 
1. Трудовой договор: понятие, содержание, форма 
2. Форма договора 
3. Виды договоров. Классификация договоров 
4. Порядок заключения договора 

2 

1 

Лабораторные работы - 
Практические занятия 2  



1. Изменение трудового договора (переводы и перемещения). Основания 
прекращения трудового договора. 

2. Прекращение трудового договора по инициативе работника 
3. Прекращение трудового договора по инициативе работодателя 

 

Контрольные работы - 
Самостоятельная работа обучающихся 

1. Изучение части 2 Гражданского кодекса РФ 
2 

Тема 2.4. Рабочее время и время 
отдыха.  

Содержание учебного материала 
1. Понятие «рабочее время». Виды рабочего времени. Учёт рабочего времени. 

Нормальная продолжительность рабочего времени 
2. Сокращённая продолжительность рабочего времени 
3. Продолжительность рабочего времени накануне праздничных дней. 

Сверхурочные работы 

3 

1 

Лабораторные работы - 
Практические занятия 

1. Ненормированное рабочее время. Режим рабочего времени 
2. Понятие «время отдыха». Виды времени отдыха 
3. Выходные дни. Отпуска 

4  
 

Контрольные работы - 
Самостоятельная работа обучающихся 

1. Изучение Трудового кодекса РФ и составление таблиц: «Виды рабочего 
времени», «Виды времени отдыха». 

2 

Тема 2.5. Материальная 
ответственность сторон трудового 

договора. Трудовые споры.  

Содержание учебного материала 
1. Понятие и виды материальной ответственности сторон трудового договора 
2. Понятие трудового спора.  
3.  Порядок разрешения трудовых споров. 

2 

2 

Лабораторные работы - 
Практические занятия   

 Контрольные работы - 
Самостоятельная работа обучающихся 

1. Изучение Трудового кодекса в области ответственности сторон трудового 
договора. 

2 

Тема 2.6. Заработная плата и 
социальное обеспечение граждан 

Содержание учебного материала 
1. Оплата труда: основные понятия, гарантии, формы 
2. Заработная плата: установление, системы, порядок выплаты, ограничение 

удержаний 
3. 3. Исчисление средней заработной платы. Гарантийные и стимулирующие 

выплаты 
4. Оплата труда различных категорий работников, труда в особых условиях и при 

других отклонениях от нормальных условий труда 
5. Гарантии и компенсации работникам 

2 

1 

Лабораторные работы - 
Практические занятия  

1. Изучение нормативно-правовой базы, регулирующей правила оплаты труда 
2  

 
Контрольные работы - 
Самостоятельная работа обучающихся  

Раздел 3. Основы документирования управленческой деятельности  



Тема 3.1. Нормативно-правовая 
база организации 

документационного обеспечения 
управления 

Содержание учебного материала 
1. Понятие документационного обеспечения управления 
2. Нормативно-правовые акты в сфере документационного обеспечения управления 

2 

2 

Лабораторные работы - 
Практические занятия 

1. Изучение типовых инструкций по делопроизводству  
2. Работа над проектом «Документооборот  предприятия» 

2  
 

Контрольные работы - 
Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 3.2. Документ и его 
свойства. Способы и правила 

создания и оформления 
документов 

Содержание учебного материала 
1. Понятие документа.  
2. Виды документов.  
3. Свойства документов. 
4. Способы создания документов. 
5. Правила оформления документов. 

2 

1 

Лабораторные работы - 
Практические занятия  

1. Разработка бланков организации. Изучение варианта расположения реквизитов 
на бланке 

2. Распределение управленческих документов по классификациям 

2  
 

Контрольные работы   
Самостоятельная работа обучающихся  

Раздел 4. Административное 
право и административная 

ответственность 

Содержание учебного материала 
1. Административное право, как отрасль права 
2. Законодательство в области административных правонарушений (Кодекс об 

административных правонарушениях) 
3. Административные правонарушения: понятие, признаки 
4. Административные правонарушения в области предпринимательской 

деятельности предприятий индустрии гостеприимства. Нормативно-правовая база 

2 
 
 
 
 
 
 

Практические занятия 
1. Административные правонарушения в области предпринимательской 

деятельности предприятий  
2. Нормативно-правовая база предпринимательской деятельности и 

ответственности 

2 

Раздел 5. Организация системы документационного обеспечения  

Тема 5.1. Договорно-правовая 
документация 

Содержание учебного материала 
1.  Понятие договорно-правовой документации 
2.  Порядок оформления договорно-правовой документации 

2 

2 

Лабораторные работы - 
Практические занятия -  

 Контрольные работы - 
Самостоятельная работа обучающихся - 

Всего: 64  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины (модуля) требует наличия 

учебного кабинета (лаборатории), оснащенного необходимым 

оборудованием и техническими средствами. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы. 

Основные источники:  

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / А. П. Анисимов, 

А. Я. Рыженков, А. Ю. Осетрова, О. В. Попова ; под редакцией А. Я. Рыженкова. — 

5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 339 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15069-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/487096 

2. Николюкин, С. В.  Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / С. В. Николюкин. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 

248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14511-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/477774 

3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для 

среднего профессионального образования / В. И. Авдийский [и др.] ; под 

редакцией В. И. Авдийского, Л. А. Букалеровой. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 333 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-04995-4. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469700 

4. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / А. П. Альбов [и др.] ; 

под общей редакцией А. П. Альбова, С. В. Николюкина. — 2-е изд. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 458 с. — (Профессиональное образование). — 

https://urait.ru/bcode/487096
https://urait.ru/bcode/477774
https://urait.ru/bcode/469700
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ISBN 978-5-534-13592-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470051 

Дополнительные источники:  

1.Афанасьев, И. В.  Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности : учебное пособие для среднего профессионального 

образования / И. В. Афанасьев, И. В. Афанасьева. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 155 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-10774-6. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/475102 

2.Скаридов, А. С.  Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности. Морское право : учебник для среднего 

профессионального образования / А. С. Скаридов. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2021. — 355 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-9372-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/471717  

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

1 2 

Умения:  

- использовать бюджетное 

законодательство, подзаконные 

нормативные правовые акты в своей 

профессиональной деятельности; 

письменная самостоятельная 

работа; 

письменная контрольная работа; 

индивидуальная работа с 

литературой и нормативно-

https://urait.ru/bcode/470051
https://urait.ru/bcode/475102
https://urait.ru/bcode/471717
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- организовывать оформление гостиничной 

документации, составление, учёт и 

хранение отчётных данных; 

правовыми актами; 

решение ситуационных задач в 

сфере трудовых отношений; 

оформление служебных писем; 

оформление и заполнение разных 

видов договоров. 

 

- оформлять документацию в соответствии 

с требованиями документационного 

обеспечения управления. 

использовать нормативные правовые акты, 

регулирующие финансовую деятельность 

организаций; 

ориентироваться в законодательных и иных 

нормативных правовых актах о налогах, 

сборах и страховых взносах;  

ориентироваться в законодательных и иных 

нормативных правовых актах, 

определяющих порядок исчисления и 

уплаты налогов, сборов и страховых 

взносов в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации;  

Знания: 

законодательные и иные 

нормативные правовые акты, 

регулирующие деятельность органов 

государственной власти и органов 

местного самоуправления по 

вопросам организации бюджетного 

процесса, межбюджетных 

отношений, финансово-

экономического планирования; 

комбинированный метод в форме 

фронтального опроса и 

обсуждения написание и защита 

реферата; 

самостоятельная работа с 

литературой; 

поиск и изучение нормативно-

правовых актов в сфере трудового, 

гражданского и 

административного 

законодательства. основные положения 

законодательства Российской 



14 

 

Федерации и нормативные правовые 

акты, регулирующие деятельность в 

сфере закупок;
законодательство и 

иные нормативные правовые акты о 

налогах, сборах и страховых взносах;  

нормативные правовые акты, 

определяющие порядок исчисления и 

уплаты налоговых и других 

обязательных платежей в бюджет 

ориентироваться в законодательных и 

иных нормативных правовых актах о 

налогах, сборах и страховых взносах;  

ориентироваться в законодательных и 

иных нормативных правовых актах, 

определяющих порядок исчисления и 

уплаты налогов, сборов и страховых 

взносов в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации;  

ориентироваться в 

законодательных и иных 

нормативных правовых 

актах, определяющих 

порядок организации 

налогового контроля; 

 

ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ В РАБОЧУЮ 

ПРОГРАММУ 

 

№ изменения, дата внесения изменения; № страницы с изменением; 
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БЫЛО 

 

СТАЛО 

 

Основание: 

 

Подпись лица внесшего изменения 
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