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Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе: 

- Федерального государственного образовательного стандарта   по специальности 

среднего профессионального образования 38.02.04 Коммерция (по отраслям); 

- Рабочей программой воспитания и календарного плана воспитательной работы по 

специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям).   
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ 

  

1.1. Область применения программы  
Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.04 Коммерция (по отраслям).  

  

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.  

  

1.3.Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины:  

  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

уметь:  

- использовать данные бухгалтерского учета для планирования и контроля результатов 

коммерческой деятельности;  

- участвовать в инвентаризации имущества и обязательств организации.  

  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

 знать:  
- нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности;  

- методологические основы бухгалтерского учета, его счета и двойную запись; - план 

счетов, объекты бухгалтерского учета;  

- бухгалтерскую отчетность.  

  

Требования к результатам освоения дисциплины:  
В результате освоения учебной дисциплины у обучающихся должны сформироваться 

следующие общие и профессиональные компетенции, включающие в себя способность:  

 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ПК 1.3. Принимать товары по количеству и качеству 

ПК 2.1. Использовать данные бухгалтерского учета для контроля результатов и 

планирования коммерческой деятельности, проводить учет товаров (сырья, материалов, 

продукции, тары, других материальных ценностей) и участвовать в их инвентаризации. 
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Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

                                                     (дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий свою российскую идентичность в поликультурном  

и многоконфессиональном российском обществе и современном 

мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России,  

с Российским государством, демонстрирующий ответственность  

за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России, сохранять и защищать историческую правду  

о Российском государстве 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения  

к историческому и культурному наследию России. Осознанно  

и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе  

по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, 

природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 

программах). Принимающий роль избирателя и участника общественных 

отношений, связанных с взаимодействием с народными избранниками 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России, принципам 

честности, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий 

свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 

позиций традиционных российских духовно-нравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий 

поступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному 

общению с представителями разных народов, национальностей, 

вероисповеданий, отличающий их от участников групп с деструктивным 

и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально 

опасного поведения окружающих и предупреждающий его. 

Проявляющий уважение  

к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 

поддержке нуждающихся в ней 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 

профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий 

осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию  

в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение  

к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  

на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях 

смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен.   

ЛР 4 
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Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа» 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его 

истории и культуры, принятие традиционных ценностей 

многонационального народа России. Выражающий свою 

этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа 

России, деятельно выражающий чувство причастности  

к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. 

Проявляющий ценностное отношение к историческому  

и культурному наследию народов России, к национальным символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в России, к 

соотечественникам за рубежом, поддерживающий их 

заинтересованность в сохранении общероссийской культурной 

идентичности, уважающий их права 

ЛР 5 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей, 

образовательного и профессионального маршрута, выбранной 

квалификации 

ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого 

человека, собственную и чужую уникальность, свободу 

мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной 

принадлежности каждого человека, предупредительный  

в отношении выражения прав и законных интересов других людей 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, 

конфессиональных групп в российском обществе; национального 

достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения 

необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и 

межнационального согласия людей, граждан, народов в России.   

Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского государства, 

включенный  

в общественные инициативы, направленные на их сохранение 

ЛР 8 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.     Соблюдающий 

и пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), 

демонстрирующий стремление  

к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное  

и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонностей 

(курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, 

азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 

обществе, в том числе в цифровой среде 

ЛР 9 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 

проявляющий сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социальных, экономических  

и профессионально-производственных процессов на окружающую среду. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, 

ЛР 10 
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распознающий опасности среды обитания, предупреждающий 

рискованное поведение других граждан, популяризирующий способы 

сохранения памятников природы страны, региона, территории, 

поселения, включенный  

в общественные инициативы, направленные на заботу о них 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры. Критически оценивающий  

и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации  

и самовыражения в обществе, выражающий сопричастность  

к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на 

собственное самовыражение в разных видах искусства, художественном 

творчестве с учётом российских традиционных духовно-нравственных 

ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. Разделяющий 

ценности отечественного  

и мирового художественного наследия, роли народных традиций  

и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное отношение 

к технической и промышленной эстетике 

ЛР 11 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, 

понимание брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности, отказа от отношений  

со своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 

вести диалог, в том числе с использование средств коммуникации ЛР13 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм ЛР14 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности 

 ЛР15 

 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 

профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий 

осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию  

в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение  

к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  

на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях 

смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен.   

Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 
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Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 

вести диалог, в том числе с использование средств коммуникации ЛР13 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм ЛР14 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 

отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности 

 ЛР15 

 

 

 

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося 153 часа,  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 102 

часа, самостоятельной работы обучающегося 51 час.  

Форма промежуточной аттестации дифференцированный зачет.  

  

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения)  
  

Вид учебной работы  Количество 

часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего)  153  

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)   102  

теоретическое обучение  51  

практическое обучение  51  

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  51  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета   
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения)  

Наименование 

разделов и тем  

 Содержание учебного материала и практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся  

Объем 

часов  

Уровень 

освоения  

1   2  3   

Раздел 1.  

Теоретические основы 

бухгалтерского учета  

     ОК1-3; 

ПК 1.3, 

ПК 2.1 

ЛР4, 

ЛР13, 

ЛР14-15 

Тема 1.1.  

Общая 

характеристика 

бухгалтерского  

учета, его предмет и 

метод  

 Содержание учебного материала  4   

1  Цели и   задачи бухгалтерского учета.  
Возникновение и эволюция хозяйственного учета. Межпредметные   связи с другими 

дисциплинами.   

2   

2  Предмет и метод бухгалтерского учета.  
Методологические основы бухгалтерского учета. Основные понятия, объекты, и элементы 

метода бухгалтерского учета. Система нормативного регулирования бухгалтерского учета 

и отчетности в РФ. Финансовый и управленческий учет: понятие, назначение. 

Пользователи информации бухгалтерского учета и их потребности  

2   

Самостоятельная работа обучающихся:   
выполнение реферата на одну из тем: «Нормативно-правовая база бухгалтерского учета», 

«История возникновения бухгалтерского учета»  

2   

Тема 1.2  

Бухгалтерский 

баланс и система 

счетов 

бухгалтерского 

учета  

) 

Содержание учебного материала  4   

3  Бухгалтерский баланс и система счетов.  
Бухгалтерский баланс, назначение и структура, влияние хозяйственных операций на 

баланс. Счета бухгалтерского учета, их содержание и строение. Счета активные, 

пассивные и активно-пассивные. Обобщение данных текущего бухгалтерского учета. 

Виды оборотных ведомостей и их назначение. Сальдовые ведомости аналитического 

учета. Взаимосвязь между счетами и балансом. Двойная запись, ее сущность и контроль 

значение. Счета синтетического и аналитического учету, их назначение и взаимосвязь. 

План счетов.  

4   
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4  Практическое занятие.  Запись хозяйственных 

операций на счетах. Решение задач по составлению 

хозяйственных операций.  

4   

5  Практическое занятие.  Определение типа 

хозяйственной операции. Решение задач по 

определению типа хозяйственной операции.  

2  

6  Практическое занятие.  Составление бухгалтерского баланса  
Составление бухгалтерского баланса методом группировки имущества организации по 

составу, размещению и источникам его образования  

4  

Самостоятельная работа обучающихся: выполнение реферата и подготовка презентации 

на одну из тем «Классификация имущества организации».  

 «Структура бухгалтерского баланса».  

   «Структура плана счетов»  

4  

Тема 1.3  

Техника и формы 

бухгалтерского 

учета  

 Содержание учебного материала  4    

7  Техника и формы бухгалтерского учета.  
Документооборот, его этапы и пути совершенствования, график, сроки хранения. 

Учетные регистры: понятие, виды и формы. Формы бухгалтерского учета, их виды и 

особенности, характеристики. Методы и объекты бухгалтерского учета.   

4   

8  Практическое занятие.  Составление первичных документов.  4   

  Составление первичных бухгалтерских документов. Исправление ошибок в 

бухгалтерских документах.  

  

Самостоятельная работа обучающихся: выполнение реферата и подготовка презентации на 

тему «Требования, предъявляемые к составлению бухгалтерских документов»  
2  

Раздел 2.  

Бухгалтерский учет в 

организации  

    ОК1-3; 

ПК 1.3, 

ПК 2.1 

ЛР4, 

ЛР13, 

ЛР14-15 

Тема 2.1.  

Учет товарных 

операций в 

организациях  

Содержание учебного материала  4   

9  Учет товарных операций в организациях.  4   
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Учет поступления и реализация продукции.  Механизм формирования свободных 

отпускных и розничных цен на потребительские товары. Контроль за ценами и торговыми 

надбавками Определение выручки в торговле. Товарные потери: естественная убыль.  

10  Практическое занятие.  Оформление приходных и расходных документов на 

товары и тару. Оформление приходных и расходных товаров на товары и тару, 

составление товарного отчета  

4   

11  Практическое занятие.  Расчет на списание естественной убыли   
Расчет на списание естественной убыли товаров, актов на бой, лом, порчу товаров, акта о 

завесе тары.   

4  

Самостоятельная работа обучающихся: выполнение реферата и подготовка презентации на 

тему «Инвентаризация товаров, тары и тарных изделий»  
3  

Тема 2.2.  

Учет денежных 

средств и расчетных 

операций  

Содержание учебного материала  4   

12  Учет денежных средств и расчетных операций.  
Синтетический и аналитический учет операций по кассе. Инвентаризация кассы. 

Безналичные расчеты в РФ. Порядок открытия расчетного счета. Договор с банком на 

расчетно-кассовое обслуживание. Документальное оформление безналичных 

перечислений. Учет денежных средств по расчетным счетам  

2   

13  Практическое занятие.  Документальное оформление кассовых и расчетных 

операций  
Составление приходных и расходных кассовых документов и отчет кассира, заполнение 

книги кассира-операциониста. Составление платежного требования, поручения  

4   

14  Учет расчетов с поставщиками, подрядчиками, подотчетными лицами.   

Условия внутрироссийских поставок. Учет расчетов с покупателями и заказчиками. Зачет 

выданных и полученных авансов. Нормы возмещения командировочных расходов. Расчет 

по авансовому отчету. Учет расчетов с подотчетными лицами. Дебиторская и кредиторская 

задолженность. Сроки расчетов и исковая давность. Учет расчетов с разными дебиторами 

и кредиторами.  

2   

15  Практическое занятие.  Составление авансового отчета  
Составление авансового отчета подотчетным лицом на основании первичных 

бухгалтерских документов.  

2   

16  Практическое занятие.  Составление корреспонденции счетов 

по операциям. Решение задач по составлению корреспонденции 

счетов.  

4  
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Самостоятельная работа обучающихся: выполнение реферата и подготовка презентации на 

одну из тем:  

Порядок ведения кассовых операций  

Документальное оформление расчетов с поставщиками и подрядчиками  

Документальное оформление расчетов с подотчетными лицами  

Дебиторская задолженность  

Кредиторская задолженность  

9  

Тема 2.3  Содержание учебного материала  4    

Учет расчетов с 

персоналом по оплате 

труда и социальному 

страхованию  

17  Учет расчетов с персоналом по оплате труда и социальному страхованию.  
Расчет обязательных отчислений по отношению к фонду оплаты труда Порядок оплаты 

труда. Депонирование зарплаты. Удержания из заработной платы, плательщики, сроки 

уплаты. Оплата пособия по временной нетрудоспособности.  

Порядок оплаты за дни очередного отпуска, праздничные, сверхурочные  

4   

18  Практическое занятие.  Расчет заработной платы.   
Расчет заработной платы за отпуск, отработанное время, пособия по временной 

нетрудоспособности  

2   

19  Практическое занятие.  Составление корреспонденции счетов по операциям.   
Составление расчетно-платежной ведомости. Определение корреспонденции счетов по 

операциям.  

2  

Самостоятельная работа обучающихся:   
выполнение реферата на тему «Заработная плата и ее виды»  

6   

Тема 2.4  

Учет основных средств 

и нематериальных 

активов  

Содержание учебного материала  4   

20  Учет основных средств и НМА.  
 Виды оценки основных средств Инвентаризация: понятие, назначение. Материальная 

ответственность, ее документальное оформление. Инвентаризация имущества и 

обязательств организации: основных средств, НМА. Классификация и оценка НМА  

4   

21  Практическое занятие.  Расчет амортизации основных средств, НМА.  
Решение задач на начисление амортизации основных средств, НМА различными 

методами.  

2   

Самостоятельная работа обучающихся: выполнение реферата на одну из тем:  

Порядок инвентаризации 

основных средств Порядок 

инвентаризации НМА  

6  
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Тема 2.5.  

Учет затрат на 

производство и  

калькулирование  

себестоимости  

продукции  

Содержание учебного материала  6    

22  Учет затрат на производство и калькулирование себестоимости.  
Другие производственные затраты. Сводный учет затрат и калькулирование 

себестоимости  

6   

23  Практическое занятие. Определение затрат на производство и себестоимость 

продукции.   
Составить схему классификации расходов, связанных с производством продукции по 

шаблону.  

2   

Самостоятельная работа обучающихся:   
разработка схемы классификации расходов, связанных с реализацией продукции на примере 

торгового предприятия.  

6  

Тема 2.6.  

Учет готовой 

продукции и ее 

реализация  

  

  

  

  

Содержание учебного материала  6   

24  Учет готовой продукции предприятия.  
Состав готовой продукции, ее группировка и оценка. Документальное оформление 

отгрузки товаров. Определение объема реализации продукции, работ и услуг. 

Инвентаризация готовой продукции. Состав коммерческих расходов их распределение  

6   

25  Практическое занятие. Расчет фактической себестоимости готовой и реализованной 

продукции.  
Оформление документов на отгрузку продукции. Решение задач по инвентаризации 

имущества и обязательств организации.  

2   

Самостоятельная работа обучающихся:   
выполнение реферата на тему «Группировка готовой продукции»  

6  

Тема 2.7.  

Учет собственных 

средств, кредитов и 

финансовых 

результатов  

Содержание учебного материала  6    

26  Учет финансовых результатов  
Уставный капитал. Учет расчетов с учредителями. Резервный, добавочный капитал. 

Финансовый результат – прибыль  

(убыток)  

6   

  

  

  

  

27  Практическое занятие.  Выявление финансового результата  
Решение задач по формированию уставного капитала организации и его движению. 

Решение ситуационных задач с использованием данных бухгалтерского учета по 

выявлению финансового результата организации для планирования и контроля результатов 

коммерческой деятельности.   

4   
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Самостоятельная работа обучающихся:   
выполнение реферата на тему «Формирование 

уставного капитала» решение ситуационных задач  

9  

Тема 2.8.  

Бухгалтерская 

отчетность 

организации  

Содержание учебного материала  6   

28  Бухгалтерская отчетность.  
Состав бухгалтерской отчетности, принципы ее составления и сроки предоставления 

Осуществление контроля и планирование результатов коммерческой деятельности 

организации на основе бухгалтерского баланса, отчете о прибылях и убытках.  

6   

29  Практическое занятие.  Составление конечного бухгалтерского баланса предприятия  
Решение ситуационных задач с использованием данных бухгалтерского учета для контроля 

и планирования результатов коммерческой деятельности организации. Составление 

конечного бухгалтерского баланса предприятия  

4    

Самостоятельная работа обучающихся: 

выполнение реферата на тему  1) «Виды 

бухгалтерской отчетности»  

2) «Требования, предъявляемые к составлению бухгалтерской отчетности»  

6  

Дифференцированный зачет      

Всего, часов:  
максимальной учебной нагрузки 

обучающегося, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной 

нагрузки обучающегося,  в том числе 

практических занятий самостоятельной 

работы обучающегося  

  

153  
102  

50  

51  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

  

 3.1  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

бухгалтерского учета.   

Оборудование учебного кабинета:   

Учебная мебель:  

- доска   

- стол преподавателя  

- кресло для преподавателя - комплекты учебной мебели  

- Технические средства обучения: - компьютер преподавателя,  

- компьютеры  

- проектор  

  

 3.2  Информационное обеспечение обучения  
  

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  
  

Основная литература  
1. Федеральный закон от 06 декабря 2011 г. №402-ФЗ "О бухгалтерском учете" (в 

действующей редакции). 

2. Федеральный закон от 27.07.2010 №208-ФЗ "О консолидированной финансовой 

отчетности" (в действующей редакции). 

3. Постановление Правительства РФ от 6 марта 1998 г. №283 "Об утверждении 

Программы реформирования бухгалтерского учета в соответствии с международными 

стандартами финансовой отчетности". 

4. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 №94н "Об утверждении Плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и Инструкции 

по его применению"(в действующей редакции). 

5. Приказ Минфина России от 29.07.1998 №34н "Об утверждении Положения по 

ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации"(в 

действующей редакции). 

6. Приказ Минфина РФ от 06.07.1999 №43н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации"(ПБУ 4/99)(в действующей 

редакции). 

7. Приказ Минфина РФ от 2 июля 2010 г. №66н "О формах бухгалтерской 

отчетности организаций"(в действующей редакции). 

8. Приказ Минфина России от 06.10.2008 №106н "Об утверждении положений по 

бухгалтерскому учету" (вместе с "Положением по бухгалтерскому учету "Учетная 

политика организации" (ПБУ 1/2008)", "Положением по бухгалтерскому учету "Изменения 

оценочных значений" (ПБУ 21/2008)")(в действующей редакции). 

Основная литература: 

1. Алисенов, А. С.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. С. Алисенов. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 471 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13756-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/466782  

2. Лупикова, Е. В.  Бухгалтерский учет. Теория бухгалтерского учета : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / Е. В. Лупикова. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 244 с. — (Профессиональное 

https://urait.ru/bcode/466782
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образование). — ISBN 978-5-9916-8995-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL:  https:// urait.ru /bcode/452361 . 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. http://www.urait.ru– Электронная библиотека издательства ЮРАЙТ 

2. http://www.consultant.ru - Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» 

3. http://www.garant.ru -  Справочно-правовая система «Гарант» 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 319 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-13850-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/467050 

2. Журналы «Бухгалтерский учет», «Финансы», «Новости реформы 

бухгалтерского учета», «Международные стандарты финансовой отчетности». 

Нормативные документы:  
1. «Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая)» от 31.07.1998 N 146-ФЗ 

(ред. от 18.07.2017)  

2. «Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая)» от 05.08.2000 N 117-ФЗ 

(ред. от 29.07.2017)  

3. «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 

03.07.2016)  

4. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (ред. от 

23.05.2016)  

5. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организации и инструкция по его применению (утвержден приказом Минфина 

России 31.10.2000) (ред. от 08.11.2010)  

6. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

Российской  

Федерации, приказ Министерства финансов Российской Федерации №34-н от 

29.07.1998 9ред. от 24.12.2010)  

7. Положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008)  

(утверждено приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н) (ред. от 06.04.2015)  

8. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006) (утверждено приказом 

Минфина России №154н от 27.11.2006) (ред. от 24.12.2010)  

9. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 

(ПБУ 4/99) (утверждено приказом Минфина России от 06.07.1999 № 43н, от 

18.09.2006 N 115н) 9ред. от 08.11.2010)  

10. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных 

запасов» (ПБУ 5/01) (утверждено приказом Минфина России от 09.06.2001 № 44н, 

с изменениями от 27.11.2006 № 156н, от 26.03.2007 № 26н) (ред. от 16.05.2016)  

11. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» ПБУ 6/01 

(утверждено приказом Минфина России от 30.03.2001 № 26н) (ред. от 16.05.2016)  

12. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99) 

(утверждено приказом Минфина РФ №32н от 06.05.1999) (ред. от 06.04.2015)  

13. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99) 

(утверждено приказом Минфина РФ №33н от 06.05.1999) (ред. от 06.04.2015)  

14. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 

14/2007) (утверждено приказом Минфина России от 27.12.2007 № 153н) (ред. от 

16.05.2016)  

15. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ  

https://urait.ru/bcode/452361
http://www.urait.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://urait.ru/bcode/467050
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15/2008) (утверждено приказом Минфина России от 06.10.2008 № 107н) (ред. от 

06.04.2015)  

16. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль» (ПБУ 

18/02) (утверждено приказом Минфина России №114н от 19.11.2002г, с 

изменениями от 11.02.2008 № 23н) (ред. от 06.04.2015)  

17. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02)  

(утверждено приказом Минфина России №126н от 10.12.2002) (ред. от 06.04.2015)  

Интернет-ресурсы:  

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

4. http://www.urait.ru– Электронная библиотека издательства ЮРАЙТ 

5. http://www.consultant.ru - Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» 

6. http://www.garant.ru -  Справочно-правовая система «Гарант» 

  

Периодические издания  
  

1.Российский экономический журнал: научно-практический журнал / АНО "Академия 

менеджмента и бизнес-администрирования". - 1 раз в 2 месяца. - М.: ИД 

"Экономическая газета 2014-2019  

2. Финансовый вестник: финансы, налоги, страхование, бухгалтерский учёт: 

научнопрактический журнал / Министерство финансов России. - М.: "Книжная 

редакция "Финансы", 2019  

3. Российский экономический журнал  

4. Управление продажами  

  

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ  

ДИСЦИПЛИНЫ  
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.  

  

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания)  

Профессиональные 

компетенции  

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  

Уметь:      

Использовать данные 

бухгалтерского учета для 

планирования и контроля 

результатов коммерческой 

деятельности  

ПК.1.3. 

ПК.2.1.  

Устный опрос, практические 

занятия, самостоятельная 

работа  

Участвовать в инвентаризации 

имущества и обязательств 

организации  

Знать:      

Нормативное регулирование 

бухгалтерского учета и 

отчетности  

ПК.1.3. 

ПК.2.1.  

Устный опрос, практические 

занятия, самостоятельная 

работа  

Методологические основы 

бухгалтерского учета, его счета 

и двойную запись  

План счетов, объекты 

бухгалтерского учета  

http://www.urait.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять 

у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и 

развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.  

 

Результаты  

(освоенные общие 

компетенции)  

Основные показатели оценки 

результата  

Формы и методы 

контроля и оценки  

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам; 

 

- проявление индивидуального 

стиля познавательной деятельности 

в процессе освоения профессии;  

- демонстрация интереса к 

получению знаний в результате 

практической деятельности, 

теоретическому осмыслению ее 

результатов;  

- участие в тематических 

профессионально-ориентированных 

мероприятиях.  

 

 

 

 

Текущий контроль 

при проведении:  
-письменного/устного 

опро- 

са;  

-тестирования;  

-оценки результатов 

самостоятельной 

работы (докладов, 

рефератов, 

теоретической части 

проектов, учебных 

исследований и т.д.)  

  

 Промежуточная 

аттестация в форме 

зачета в виде:   

-письменных/ устных 

ответов,   

-тестирования  

  

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

 

- понимает суть 

профессиональных задач; - 

выбирает и применяет методы и 

способы решения 

профессиональных задач;  

- умеет формулировать цель и 

задачи предстоящей 

профессиональной деятельности; - 

умеет представить конечный 

результат деятельности в полном 

объеме;   

- выбор и применение методов 

и способов решения 

профессиональных задач, оценка  

их эффективности и качества  

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях; 

- анализ профессиональных 

ситуаций; - решение стандартных и 

нестандартных профессиональных 

задач в области туристкой 

деятельности  
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 ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ В РАБОЧУЮ 

ПРОГРАММУ 

 

 

№ изменения, дата внесения изменения; № страницы с изменением;  

 

БЫЛО СТАЛО 

 ОСНОВАНИЕ 

 

 

 

Подпись лица внесшего изменения 

 

 


