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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для контроля и оценки 

образовательных достижений обучающихся, освоивших программу.   

ФОС включают контрольно-оценочные материалы для проведения текуще-

го и  промежуточного контроля. 

ФОС разработаны на основании: 

Программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям);  

рабочей программы средств по модулю ПМ 02 «Ведение бухгалтерского учета 

источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов 

и финансовых обязательств организации» 

 

2.РЕЗУЛЬТАТЫ  ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ, 

ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ 

 Основной целью оценки освоения программы является оценка общих компетенций, 

профессиональных компетенций. В результате изучения профессионального модуля 

обучающийся должен освоить основной вид деятельности бухгалтер и соответствующие ему 

общие компетенции и профессиональные компетенции: 

 Перечень общих компетенций: 

  

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1.  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 5.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 
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 Перечень профессиональных компетенций : 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 

организации 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь практический 

опыт 

в ведении бухгалтерского учета источников формирования 

активов, выполнении работ по инвентаризации активов и 

обязательств организации; 

в выполнении контрольных процедур и их 

документировании; 

подготовке оформления завершающих материалов по 

результатам внутреннего контроля. 

уметь рассчитывать заработную плату сотрудников; 

определять сумму удержаний из заработной платы 

сотрудников; 

определять финансовые результаты деятельности 

организации по основным видам деятельности; 

определять финансовые результаты деятельности 

организации по прочим видам деятельности; 

проводить учет нераспределенной прибыли; 

проводить учет собственного капитала; 

проводить учет уставного капитала; 

проводить учет резервного капитала и целевого 

финансирования; 

проводить учет кредитов и займов; 

определять цели и периодичность проведения 

инвентаризации; 

руководствоваться нормативными правовыми актами, 

регулирующими порядок проведения инвентаризации 

активов; 

пользоваться специальной терминологией при проведении 

инвентаризации активов; 

давать характеристику активов организации; 
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готовить регистры аналитического учета по местам 

хранения активов и передавать их лицам, ответственным за 

подготовительный этап, для подбора документации, 

необходимой для проведения инвентаризации; 

составлять инвентаризационные описи; 

проводить физический подсчет активов; 

составлять сличительные ведомости и устанавливать 

соответствие данных о фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета; 

выполнять работу по инвентаризации основных средств и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

выполнять работу по инвентаризации нематериальных 

активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

выполнять работу по инвентаризации и переоценке 

материально-производственных запасов и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках; 

формировать бухгалтерские проводки по отражению 

недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их возникновения с целью контроля на 

счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

формировать бухгалтерские проводки по списанию 

недостач в зависимости от причин их возникновения; 

составлять акт по результатам инвентаризации; 

проводить выверку финансовых обязательств; 

участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

проводить инвентаризацию расчетов; 

определять реальное состояние расчетов; 

выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с 

целью принятия мер к взысканию задолженности с 

должников либо к списанию ее с учета; 

проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи 

ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), 

доходов будущих периодов (счет 98); 

проводить сбор информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов; 

выполнять контрольные процедуры и их 

документирование, готовить и оформлять завершающие 

материалы по результатам внутреннего контроля. 

 

знать учет труда и его оплаты; 

учет удержаний из заработной платы работников; 

учет финансовых результатов и использования прибыли; 

учет финансовых результатов по обычным видам 

деятельности; 

учет финансовых результатов по прочим видам 

деятельности; 

учет нераспределенной прибыли; 

учет собственного капитала: 

учет уставного капитала; 

учет резервного капитала и целевого финансирования; 
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учет кредитов и займов; 

нормативные правовые акты, регулирующие порядок 

проведения инвентаризации активов и обязательств; 

основные понятия инвентаризации активов; 

характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 

цели и периодичность проведения инвентаризации 

имущества; 

задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки 

регистров аналитического учета по объектам инвентаризации; 

перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для 

подбора документации, необходимой для проведения 

инвентаризации; 

приемы физического подсчета активов; 

порядок составления инвентаризационных описей и сроки 

передачи их в бухгалтерию; 

порядок составления сличительных ведомостей в 

бухгалтерии и установление соответствия данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

порядок инвентаризации основных средств и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках; 

порядок инвентаризации нематериальных активов и 

отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

порядок инвентаризации и переоценки материально 

производственных запасов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

формирование бухгалтерских проводок по отражению 

недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их возникновения с целью контроля на 

счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

формирование бухгалтерских проводок по списанию 

недостач в зависимости от причин их возникновения; 

процедуру составления акта по результатам 

инвентаризации; 

порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

порядок инвентаризации расчетов; 

технологию определения реального состояния расчетов; 

порядок выявления задолженности, нереальной для 

взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности 

с должников либо к списанию ее с учета; 

порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи 

ценностей; 

порядок ведения бухгалтерского учета источников 

формирования имущества; 

порядок выполнения работ по инвентаризации активов и 

обязательств; 

методы сбора информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов. 
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3.ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

 ПК 2.1. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по учету источников 

активов организации на 

основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского 

учета. 

 

 

Соблюдение 

требований 

нормативных правовых 

актов и владение 

методикой 

формирования 

бухгалтерских 

проводок по учету 

источников активов 

организации и 

оформления фактов 

хозяйственной жизни 

экономического 

субъекта на основе 

рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

Знание и применение 

плана счетов 

бухгалтерского учета;  

Правильность 

разнесения сумм 

хозяйственных 

операций по учету 

основных 

хозяйственных 

процессов методом 

«двойная запись»;  

Умение закрывать 

учетные бухгалтерские 

регистры и составлять 

обобщающие регистры; 

Демонстрация 

владения методикой 

определения 

финансового 

результата 

хозяйственной 

деятельности за 

отчетный период;  

Правильность расчета 

заработной платы 

сотрудников и сумм 

удержаний из 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 
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зарплаты. 

Владение методикой и 

правильность 

формирования и учета: 

-финансовых 

результатов 

деятельности 

организации по 

основным и прочим 

видам деятельности; 

-нераспределенной 

прибыли; 

-собственного 

капитала; 

-кредитов и займов 

 ПК 2.2. Выполнять 

поручения руководства 

в составе комиссии по 

инвентаризации активов 

в местах их хранения. 

 

Правильность  

определения цели и 

периодичности 

проведения 

инвентаризации; 

Соблюдение 

требований 

нормативных правовых 

актов регулирующих 

порядок проведения 

инвентаризации 

активов; 

Владение специальной 

терминологией при 

проведении 

инвентаризации 

активов и обязательств 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 

 ПК 2.3. Проводить 

подготовку к 

инвентаризации и 

проверку 

действительного 

соответствия 

фактических данных 

инвентаризации данным 

учета. 

 

Правильность 

определения 

характеристики 

активов организации; 

Владение методикой 

оформления фактов 

хозяйственной жизни 

экономического 

субъекта 

Грамотное заполнение 

регистров 

аналитического учета 

по местам хранения 

активов и передача их 

лицам, ответственным 

за подготовительный 

этап, для подбора 

документации, 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 

Защита отчета по производственной 

практике 
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необходимой для 

проведения 

инвентаризации; 

Полнота и 

правильность 

составления 

инвентаризационных 

описей; 

Владение методикой 

проведения 

физического подсчета 

активов; 

Полнота и 

правильность 

составления 

сличительных 

ведомостей и 

установления 

соответствие данных о 

фактическом наличии 

средств данным 

бухгалтерского учета 

ПК 2.4. Отражать в 

бухгалтерских 

проводках зачет и 

списание недостачи 

ценностей (регулировать 

инвентаризационные 

разницы) по результатам 

инвентаризации. 

 

Владение методикой и 

правильность 

выполнения работ по 

инвентаризации 

основных средств и 

отражение ее 

результатов в 

бухгалтерских 

проводках; 

Владение методикой и 

правильность 

выполнения работ по 

инвентаризации 

нематериальных 

активов и отражение ее 

результатов в 

бухгалтерских 

проводках; 

Владение методикой и 

правильность 

выполнения работы по 

инвентаризации и 

переоценке 

материально-

производственных 

запасов и отражение ее 

результатов в 

бухгалтерских 

проводках; 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 
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Правильность 

формирования 

бухгалтерских 

проводок по 

отражению недостачи 

активов, выявленных в 

ходе инвентаризации, 

независимо от причин 

их возникновения; 

Правильность 

формирования 

бухгалтерских 

проводок по списанию 

недостач в зависимости 

от причин их 

возникновения; 

Правильность 

составления актов по 

результатам 

инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить 

процедуры 

инвентаризации 

финансовых 

обязательств 

организации. 

 

Владение методикой 

проведения выверки 

финансовых 

обязательств; 

Полнота и 

правильность 

проведения 

инвентаризации 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности 

организации; 

Полнота и 

правильность 

проведения 

инвентаризации 

расчетов; определение 

реального состояния 

расчетов; 

Владение методикой 

выявления 

задолженности, 

нереальной для 

взыскания, с целью 

принятия мер к 

взысканию 

задолженности с 

должников либо к 

списанию ее с учета; 

Полнота и 

правильность 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 
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проведения 

инвентаризации 

недостач и потерь от 

порчи ценностей (счет 

94), целевого 

финансирования (счет 

86), доходов будущих 

периодов (счет 98) 

Аргументированность 

выводов по 

результатам 

инвентаризации 

финансовых 

обязательств. 

ПК 2.6. Осуществлять 

сбор информации о 

деятельности объекта 

внутреннего контроля 

по выполнению 

требований правовой и 

нормативной базы и 

внутренних 

регламентов. 

Владение методикой 

проведения сбора 

информации о 

деятельности объекта 

внутреннего контроля 

по выполнению 

требований правовой и 

нормативной базы и 

внутренних 

регламентов 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 

 ПК 2.7. Выполнять 

контрольные процедуры 

и их документирование, 

готовить и оформлять 

завершающие 

материалы по 

результатам 

внутреннего контроля. 

 

 

Владение методикой 

выполнения 

контрольных процедур 

и их 

документирование. 

Полнота и 

правильность 

подготовки и 

оформления 

завершающих 

материалов по 

результатам 

внутреннего контроля. 

Аргументированность 

выводов по 

результатам 

внутреннего контроля 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

Обоснованность 

постановки цели, 

выбора и применения 

методов и способов 

решения 

профессиональных 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий;  

Выполнение и защита рефератов; 

Контроль выполнения 
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различным контекстам; задач в области 

бухгалтерского учета, 

их эффективность; 

Способность находить 

альтернативные 

варианты решения 

стандартных и 

нестандартных 

ситуаций, принятие 

ответственности за их 

выполнение. 

Своевременность сдачи 

практических заданий, 

отчетов по практике;  

Рациональность 

распределения времени 

при выполнении 

практических работ с 

соблюдением норм и 

правил внутреннего 

распорядка 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Защита отчета по производственной 

практике. 

Выполнение заданий в рамках 

группового проекта. 

Деловые игры. 

Выполнение и защита заданий 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Отчет по производственной практике. 

Отзывы и характеристики 

работодателей по итогам 

производственной практики 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

Способность 

самостоятельно 

находить, 

использовать, 

анализировать и 

интерпретировать 

информацию, 

используя различные 

источники, включая 

электронные, для 

эффективного 

выполнения 

профессиональных 

задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

Демонстрация навыков 

отслеживания 

изменений в 

нормативной и 

законодательной базах 

Выполнение практических заданий;  

Выполнение и защита рефератов; 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Защита отчета по производственной 

практике  

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

Нахождение и 

использование 

информации для 

эффективного 

выполнения 

профессиональных 

Отзыв работодателя по итогам 

практики;  

Итоговый рейтинг по результатам 

внеаудиторных мероприятий по 

специальности  

Участие в профессиональных 
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деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях; 

задач, 

профессионального и 

личностного развития; 

осуществление 

самообразования. 

Способность к 

самоанализу и 

коррекции результатов 

собственной работы. 

Активность, 

инициативность в 

процессе освоения 

профессиональной 

деятельности 

Демонстрация интереса 

к инновациям в 

области 

профессиональной 

деятельности 

олимпиадах, конкурсах, выставках, 

научно-практических конференциях 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде; 

Взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями, 

сотрудниками 

образовательной 

организации в ходе 

обучения, а также с 

руководством и 

сотрудниками 

экономического 

субъекта во время 

прохождения практики 

Объективный 

самоанализ результатов 

собственной работы в 

коллективе 

Выполнение группового задания в 

рамках деловой игры; 

Защита отчета по учебной практике;  

Защита отчета по производственной 

практике 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста; 

Использование 

механизмов создания и 

обработки текста, 

оформления 

документации на 

государственном языке 

РФ. 

Грамотное ведение 

деловых бесед, 

переговоров.  

Полнота и 

аргументированность 

изложения 

собственного мнения;  

Выполнение практических заданий; 

Защита отчета по учебной практике; 

Защита отчета по производственной 

практике;  

Отзывы организаций по итогам 

практики 
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Деловая электронная и 

телефонная 

коммуникация. 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

Демонстрация своих 

профессиональных 

качеств в деловой и 

доброжелательной 

форме, активная 

жизненная позиция. 

Способность оценивать 

ситуацию, определять 

эффективность 

решений с 

государственной точки 

зрения,  

Ответственность за 

качество выполняемых 

работ.  

Участие во 

внеаудиторных 

мероприятиях по 

направлению 

подготовки Бухгалтер. 

Правильность 

понимания значимости 

работы бухгалтера и 

ответственности за 

свои действия или 

бездействия 

Выполнение практических заданий; 

Итоговый рейтинг по результатам 

внеаудиторных мероприятий по 

специальности 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Демонстрация умений 

понимать тексты на 

базовые и 

профессиональные 

темы; составлять 

документацию, 

относящуюся к 

процессам 

профессиональной 

деятельности  на 

государственном и 

иностранном языках 

 Оценка умения применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач и 

использования современного 

программного обеспечения 
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4.ЗАДАНИЯ  ДЛЯ ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 
Тест 1 в письменной форме: 

1. Финансовый результат от обычных видов деятельности определяется на счете: 

а) 84 

б) 90 

в) 91 

г) 99 

2. Результат от операционных и внеоперационных доходов (расходов) исчисляется на счете 

а) 84 

б) 90 

в) 91 

г) 99 

3. Конечный финансовый результат формируется на счете: 

а) 84 

б) 90 

в) 91 

г) 99 

4. К доходам от обычных видов деятельности относят: 

а) поступления от продажи продукции 

б) суммы дооценки активов 

в) выручка за выполненные работы 

5. К операционным доходам относят: 

а) от продажи внеоборотных активов 

б) от участия в уставных капиталах других организаций 

в) суммы штрафов, пени 

г) % за предоставленные денежные средства 

6. В состав внереализационных доходов включают: 

а) прибыль от продажи основных средств 

б) прибыль прошлых лет, выявленные в отчетном году 

в) невостребованная кредиторская задолженность по истечении срока исковой давности 

г) сумма штрафов, пени 

7. Операционные доходы и расходы учитываются на счете: 

а) 84 

б) 90 

в) 91 

г) 99 

8. Поступление сумм дебиторской задолженности, ранее списанной на убытки, отражается 

записью по Д 51 и кредиту счета: 

а) 76 

б) 90 

в) 99 

г) 91 

9. Недостача материалов, связанная с утратой ценностей в результате поджара, отражается 

по К 10 и дебиту счета: 

а) 83 

б) 84 

в) 91 

г) 99 

10. Суммы штрафов не признанные арбитражным судом списываются с К 76 в Д счета: 

а) 82 

б) 83 
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в) 84 

г) 91 

д) 99 

11. Формирование уставного капитала отражается по кредиту счета: 

а) 84 

б) 83 

в) 80 

г) 75 

12. Увеличение уставного капитала АО путем дополнительного размещения акций 

отражается: 

а) Д 51 К 75 

б) Д 75 К 80 

в) Д 80 К 80 

13. Использование дивидендов физических лиц на увеличение уставного капитала 

отражается 

а) Д 84 К 75 

б) Д 70 К 80 

в) Д 70 К 75 

г) Д 75 К 75 

14. Резервный капитал АО может быть направлен: 

а) на расширение производства 

б) на финансирование капитальных вложений 

в) на погашение облигаций 

г) на погашение акций 

д) на выплату дивидендов 

е) на покрытие убытков 

15. Увеличение стоимости основных средств после переоценки отражается по кредиту 

счета: 

а) 80 

б) 82 

в) 83 

г) 84 

16. Увеличение уставного капитала за счет добавочного капитала отражается по Д 83 и 

кредиту счетов: 

а) 51 

б) 75 

в) 80 

г) 84 

17. Источником образования резерва по сомнительным долгам являются 

а) себестоимость 

б) прибыль 

в) резервный капитал 

г) добавочный капитал 

18. При создании резерва по сомнительным долгам осуществляется запись по К 63 и дебиту 

счета: 

а) 82 

б) 84 

в) 91 

г) 99 

19. Неиспользованная сумма резерва по окончании года присоединяется 

а) к прибыли 

б) к уставному капиталу 
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в) к резервному капиталу 

г) к добавочному капиталу 

20. Какие формы оплаты труда используются 

а) сдельная и повременная 

б) простая и дополнительная 

в) аккордная, повременная 

21. Как оплачивается работа в выходные дни 

а) в полуторном размере 

б) в двойном размере 

в) 2/3 ставки 

22. Дополнительную заработную плату рассчитывают исходя: 

а) из тарифной ставки 

б) среднего заработка 

в) расценки 

23. Что понимается под депонированной заработной платой 

а) не выданная в установленный срок 

б) выданная заработная плата 

в) выданная под отчет 

24. На каком счете осуществляется учет расчетов по исполнительным листам 

а) 76 

б) 73 

в) 70 

25. Какие действуют ставки НДФЛ с физических лиц? 

а) 6 % 

б) 13 % 

в) 20 % 

26. Указать корреспонденцию начислены больничные 

а) Д 70 К 69 

б) Д 69 К 70 

в) Д 69 К 68 

27. Что показывает кредитовое сальдо по счету 70 

а) удержания из заработной платы 

б) начисленная заработная плата 

в) выдача заработной платы 

 

 

Тест 2  в письменной форме: 

 

1. В составе собственного капитала организации учитываются: а) уставный (складочный), 

добавочный и резервный капитал, нераспределенная прибыль, целевое финансирование и 

прочие резервы; 

б) уставный (складочный), добавочный и резервный капитал, прибыль организации, целевое 

финансирование и прочие резервы; 

в) уставный (складочный), добавочный и резервный капитал, нераспределенная прибыль и 

прочие резервы; 

г) уставный (складочный), добавочный и резервный капитал, прибыль организации и прочие 

резервы. 2. 

2. Полные товарищества формируют: 

а) паевой фонд; 

б) складочный капитал; 

в) добавочный капитал; 

г) уставный фонд. 
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3. Размер уставного капитала акционерного общества: 

а) имеет минимальную и максимальную границу; 

б) не имеет минимальной и максимальной границы; 

в) имеет минимальную границу; 

г) имеет максимальную границу. 

4.Минимальный уставный капитал АО должен составлять: 

а) не менее 1000-кратной суммы минимального размера оплаты труда; 

б) не менее 100-кратной суммы минимального размера оплаты труда; 

в) не менее 500-кратной суммы минимального размера оплаты труда; 

г) не менее 50-кратной суммы минимального размера оплаты труда. 

5.При регистрации унитарного предприятия формирование уставного фонда отражается 

записью: 

а) Дт сч. 80 Кт сч. 75; 

б) Дт сч. 75 Кт сч. 80; 

в) Дт сч. 79 Кт сч. 80. 6. 

6.Сумма выкупаемых собственных акций АО отражается записью: 

а) Дт сч. 80 Кт сч. 81; 

б) Дт сч. 51 Кт сч. 81; 

в) Дт сч. 81 Кт сч. 51; 

г) Дт сч. 91 Кт сч. 83. 

7. Суммы фактически внесенных денежных средств в счет вклада в уставный капитал АО 

отражаются записью: 

а) Дт сч. 80 Кт сч. 75; 

б) Дт сч. 75 Кт сч. 80; 

в) Дт сч. 51 Кт сч. 75; 

г) Дт сч. 75 Кт сч. 51. 

.8. Аннулирование собственных акций после их выкупа у акционеров отражается записью: 

а) Дт сч. 51 Кт сч. 81; 

б) Дт сч. 81 Кт сч. 51; 

в) Дт сч. 80 Кт сч. 91; 

г) Дт сч. 

80 Кт сч. 81. 

9. Какую долю паевого взноса к моменту государственной регистрации производственного 

кооператива обязаны внести его члены: 

а) 10%; 

б)30%; 

в) 50%; 

г) 100%. 

10.Что означает запись: Дт сч. 84 Кт сч. 80: 

а) увеличение уставного капитала за счет ранее созданного резерва; 

б) направление средств нераспределенной прибыли отчетного года на увеличение уставного 

капитала; 

в) увеличение уставного капитала за счет безвозмездно полученных ценностей? 

11.Если по итогам финансового года (второго и последующих) сумма чистых активов 

оказывается меньше уставного капитала, его уменьшение отражается проводкой: 

а) Дт сч. 80 Ктсч. 81; 

б) Дт сч. 80 Кт сч. 84; 

в) Дт сч. 80 Кт сч. 75. 

12.Что означает запись: Дт сч. 84 Кт сч. 75: 

а) начислены дивиденды своим работникам; 

б) выплачены дивиденды работникам организации; 

в) начислены дивиденды акционерам, не работающим в организации; 
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г) выплачены дивиденды неработающим акционерам? 

13.Формирование резервного капитала осуществляется за счет: 

а) валовой прибыли; 

б) нераспределенной прибыли; 

в) добавочного капитала; 

г) целевого финансирования. 

14.Резервный капитал АО может быть использован на: 

а) покрытие убытков; 

б) выплату дивидендов; 

в) выкуп акций; 

г) расширение производства; 

д) финансирование капитальных вложений. 

15.В каком размере должен быть сформирован резервный капитал в акционерных обществах 

согласно действующему законодательству: 

а) не менее 5% от уставного капитала; 

б) не более 5% от прибыли; 

в) 25% от уставного капитала; 

г) 10% от объема выручки? 

16.Направление на погашение убытка отчетного года средств резервного капитала отражается 

проводкой: 

а) Дт сч. 84 Кт сч. 82; 

б) Дт сч. 82 Кт сч. 84; 

в) Дт сч. 82 Кт сч. 99. 

17.Средства добавочного капитала могут быть направлены на: 

а) увеличение уставного капитала; 

б) погашение убытков от хозяйственной деятельности; 

в) погашение снижения стоимости внеоборотных активов по результатам переоценки; 

г) распределение между учредителями организации; 

д) покрытие непредвиденных расходов; 

е) погашение задолженности перед банками за полученные от них кредиты. 

18.Использование средств добавочного капитала на погашение сумм снижения стоимости 

внеоборотных активов отражается записью: 

а) Дт сч. 83 Кт сч. 08; 

б) Дт сч. 83 Кт сч. 84; 

в) Дт сч. 01 Ктсч. 83; 

г) Дт сч. 83 Кт сч. 01. 

19.На основании решения о выделении средств целевого финансирования и сметы целевого 

финансирования учтен источник финансирования: 

а) Дт сч. 51 Ктсч. 98; 

б) Дт сч. 86 Ктсч. 91; 

в) Дт сч. 76 Кт сч. 86. 

20.Какой записью на счетах отражаются списанные затраты целевого финансирования на 

содержание детских и культурно-просветительных учреждений: 

а) Дт сч. 96 Кт сч. 26; 

б) Дт сч. 96 Ктсч. 20; 

в) Дт сч. 96 Ктсч. 25; 

г) Дт сч. 96 Кт сч. 29? 

 

 

 

Задание 1 : 
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Текст задания: 

Составить сличительную ведомость результатов инвентаризации основных средств по форме 

ИНВ-18. 

Исходные данные: 

Наименование организации – Колледж связи ПГУТИ. 

Наименование структурного подразделения – Кабинет № 432. 

Основание проведения инвентаризации – приказ № 180 от 01.04. 2012 г. 

Дата начала инвентаризации – 03.04. 2012 г. 

Дата окончания инвентаризации – 04.04. 2012 г. 

Номер сличительной ведомости - № 32. 

Зав. кабинетом - Шукова М.Г. 

Основные средства – столы школьные. 

Номенклатурный номер – 135010. 

Количество – 15 

Цена за стол – 1200 руб. 

Излишек - 1 стол. 

Задание 2 : 

Текст задания: 

 Оформить результаты инвентаризации в ведомости учета результатов, выявленных 

инвентаризацией по форме ИНВ-26. 

Задание 3 : 

Текст задания: 

Оприходовать излишки основных средств, выявленные при инвентаризации Приходным 

ордером № 124. 

Задание 4 : 

Текст задания: 

Составить сличительную ведомость результатов инвентаризации товарно-материальных 

ценностей по форме ИНВ-19. 

Исходные данные: 

Наименование организации - ООО «Связь». 

Наименование структурного подразделения - Склад №1. 

Основание проведения инвентаризации – приказ № 79 от 01.09. 2012 г. 

Дата начала инвентаризации – 03.09. 2012 г. 

Дата окончания инвентаризации – 05.09. 2012 г. 

Номер сличительной ведомости - № 25. 

Кладовщик - Ветрова Р.И. 

Товарно-материальные ценности – кабель. 

Номенклатурный номер – 135004. 

Количество – 130 м 

Цена за метр – 120 руб. 

Недостача - 12 м. 

Оформить результаты инвентаризации в ведомости учета результатов, выявленных 

инвентаризацией по форме ИНВ-26. 

Контрольные вопросы для устного опроса: 

1. В каких случаях составляются сличительные ведомости? 

2. Какова основная функция сличительной ведомости? 

3. Какой типовой бланк предусмотрен для сличительной ведомости результатов 

инвентаризации товарно-материальных ценностей? 

Задание 5 : 

Текст задания: 

Составить инвентаризационную опись основных средств 

по форме ИНВ-1. 

http://infourok.ru/go.html?href=garantf1%3A%2F%2F12013060.2600
http://infourok.ru/go.html?href=garantf1%3A%2F%2F12013060.2600
http://infourok.ru/go.html?href=garantf1%3A%2F%2F12019409.1000
http://infourok.ru/go.html?href=garantf1%3A%2F%2F12013060.2600
http://infourok.ru/go.html?href=garantf1%3A%2F%2F12019409.1000
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Исходные данные: 

Наименование организации – ООО «Колледж». 

Наименование структурного подразделения – Кабинет № 205. 

Основание проведения инвентаризации – приказ № 1 от 01 10. 20___ г. 

Дата начала инвентаризации – 01.10. 20___ г. 

Дата окончания инвентаризации – 01.10.20__ г. 

Зав. кабинетом - Бурсова Е.П. 

Основные средства – столы. 

Номенклатурный номер – 1342342478. 

Количество – 15 

Цена за стол – 2500 руб. 

Контрольные вопросы для устного опроса: 

1.Что является главными целями проведения бухгалтерской 

инвентаризации имущества и обязательств организации? 

2 . Для чего составляют инвентаризационные описи? 

3 . Какой бланк предусмотрен для инвентаризационной описи основных 

средств? 

4. В каком количестве готовятся бланки инвентаризационных описей 

по каждому направлению инвентаризации? 

5. В каком количестве составляют опись при инвентаризации 

арендованных основных средств? 

6. Какой бланк предусмотрен для инвентаризационной описи товарно- 

материальных ценностей? 

7 . Каким постановлением утверждены формы типовых бланков 

инвентаризационных описей? 

 

Задание 6 : 

Текст задания: 

 Определите результаты инвентаризации основных средств и отразите возникшие факты 

хозяйственной жизни в бухгалтерском учете. 

Исходные данные: 

1. В соответствии с приказом руководителя организации проведена внеплановая 

инвентаризация основных средств. 

2. По результатам проведенной инвентаризации выявлена недостача токарного станка: 

2.1 Первоначальная стоимость станка -256 500 рублей 

2.2 Утвержденный срок полезного использования станка -6лет 

2.3 Утвержденный в учетной политике способ начисления амортизации для целей 

бухгалтерского учета – линейный. 

2.4 Срок фактического использования на момент проведения 

инвентаризации – 5 лет 4 месяца. 

2.5 Текущая рыночная стоимость токарного станка на момент проведения инвентаризации – 85 

000 рублей 

2.6. Организацией принято решение о возмещении недостачи 

виновным лицом. 

Задание 7 : 

Текст задания: 

Определите результаты инвентаризации основных средств и отразите возникшие факты 

хозяйственной жизни в бухгалтерском учете. 

Исходные данные: 

1. В соответствии с приказом руководителя организации проведена плановая инвентаризация 

основных средств. 

2. По результатам проведенной инвентаризации выявлена недостача оборудования: 
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2.1 Первоначальная стоимость оборудования -680 000 рублей 

2.2 Утвержденный срок полезного использования 

оборудования -8 лет 

2.3 Утвержденный в учетной политике способ начисления амортизации для целей 

бухгалтерского учета – пропорционально сумме чисел лет срока полезного использования. 

2.4 Срок фактического использования на момент проведения инвентаризации – 6 лет 6 месяцев. 

2.5 Текущая рыночная стоимость недостающего основного средства на момент проведения 

инвентаризации – 134 000 рублей 

2.6. Организацией принято решение о возмещении недостачи виновным лицом. 

Задание 8 : 

Текст задания: 

Составьте бухгалтерские записи по результатам проведения инвентаризации строительных 

материалов (доска обрезная). 

Исходные данные: 

1. В соответствии с приказом руководителя организации проведена внеплановая 

инвентаризация строительных материалов. 

2. По результатам проведенной инвентаризации выявлена недостача доски обрезной: 

2.1 Недостача доски обрезной -1,6 м3 

2.2 Фактическая себестоимость 1м3 доски обрезной -4500 

рублей. 

2.3 Текущая рыночная стоимость 1м3доски обрезной на дату проведения инвентаризации -5600 

рубля 

2.4. Организацией утвержден порядок погашения выявленных недостач за счет виновных лиц. 

Задание 9 : 

Текст задания: 

Составьте бухгалтерские записи по результатам проведения инвентаризации основных средств. 

Исходные данные: 

1. В соответствии с приказом руководителя организации проведена плановая инвентаризация 

основных средств.  

2. По результатам проведенной инвентаризации выявлена недостача основного средства: 

2.1 Первоначальная стоимость основного средства -350 000 рублей. 

2.2 Утвержденный срок полезного использования основного 

средства - 8 лет 

2.3 Утвержденный в учетной политике способ начисления амортизации для целей 

бухгалтерского учета – пропорционально сумме чисел лет полезного использования. 

2.4 Срок фактического использования на момент проведения инвентаризации – 6 лет 8 месяцев. 

2.5 Текущая рыночная стоимость основного средства на момент проведения инвентаризации – 

55 000 рублей 

2.6. Организацией принято решение о возмещении недостачи виновным  лицом. 

Контрольные вопросы для устного опроса: 

1.Требования, предъявляемые к проведению инвентаризаций 

активов? 

2. Процедуры и особенности проведения инвентаризации 

основных средств? 

1. Что такое основные средства? 

2. Какие виды основных средств вы знаете? 

3. Какие способы начисления амортизации вы знаете? 

4. Какова сущность линейного метода начисления амортизации? 

5. Какова сущность способа уменьшаемого остатка? 

6. Какова сущность способа пропорционально объему выпущенной продукции? 

7. Что такое амортизация? 

8. Что такое срок полезного использования? 
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9. Как проводится инвентаризация основных средств? 

10. Какие способы оценки основных средств вы знаете? 

 

Задание 10 (Проверяемые результаты обучения: У1- У2): 

Текст задания: 

Предположим, что в ООО «Звук», которое занимается звукозаписью, решено провести 

инвентаризацию. Генеральный директор ООО «Звук» г-н Диезов Г.П. в приказе №16 от 27 

сентября 2017г. утвердил, что: 

- сроки проведения инвентаризации: с 1 октября 2017г. по 3 октября 2017г.; 

- инвентаризации подлежат основные средства, нематериальные активы, материалы; 

- причина инвентаризации – контрольная проверка; 

- состав инвентаризационной комиссии: зам. директора Камертонова Надежда Дмитриевна – 

председатель комиссии, коммерческий директор Литавров Константин Константинович и 

инженер Скрипкин Тимофей Николаевич. 

Требуется: Подготовить приказ о проведении инвентаризации. 

 

Критерии оценки индивидуальных образовательных      достижений в результате выполнения 

практических заданий: 

Отметка "5" ставится, если обучающийся даёт ответ, удовлетворяющий следующим 

требованиям: 

1) полно излагает изученный материал, даёт правильное определение 

понятий бухгалтерского учета; 

2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить знания на 

практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и самостоятельно 

составленные; 

3) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм бухгалтерского учета. 

4) задача выполнена без ошибок. 

 

Отметка "4" ставится, если обучающийся даёт ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для отметки "5", но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 недочёта в 

последовательности и оформлении излагаемого материала. 

При решении задачи допустимы 1 - 2 ошибки 

Например: 

1. Нерациональный приём вычислений. 

2. Неправильная постановка вопроса к действию при решении задачи. 

3. Неверно сформулированный ответ задачи. 

4. Неправильное списывание данных, чисел, знаков. 

5. Не доведение до конца хозяйственных операций задачи. 

 

Отметка "3" ставится, если обучающийся обнаруживает знание и понимание основных 

положений данной дисциплины, но: 

1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий 

или формулировке правил расчетов; 

2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и 

привести свои примеры; 

3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в оформлении 

излагаемого материала. 

4) При решении задачи допустимы 3 - 4 ошибки, из примера приведенного выше и (или) 1-2 

ошибки типа: 

1. Ошибки в формировании корреспонденции счетов. 

2. Ошибки на незнание порядка выполнения бухгалтерских действий. 

3. Неправильное решение задачи (пропуск действия, неправильный выбор 
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действия, лишнее действие). 

4. Не решённая до конца задача. 

Отметка "2" ставится, если обучающийся обнаруживает незнание большей части 

соответствующего раздела изучаемого материала, допускает ошибки в формулировке 

определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. 

При решении задачи допущено 4 и более ошибок типа: 

1. Ошибки в формировании корреспонденции счетов. 

2. Ошибки на незнание порядка выполнения бухгалтерских действий. 

3. Неправильное решение задачи (пропуск действия, неправильный выбор 

действия, лишнее действие). 

4. Не решённая до конца задача. 

5. Задача не решена.  

 

Самостоятельная работа студентов : 

Темы для рефератов: 

1. Порядок проведения инвентаризации денежных документов и бланков строгой 

отчётности и отражение её результатов в учёте. 

2. Порядок проведения инвентаризации финансовых вложений и отражение её результатов 

в учёте. 

3. Порядок проведения инвентаризации незавершённого производства, капитального 

строительства и отражение её результатов в учёте. 

4. Порядок проведения инвентаризации расходов будущих периодов и отражение её 

результатов в учёте. 

5. Порядок выявления задолженности ,нереальной для взыскания. 

 Особенности проведения инвентаризации основных средств организации. 

6. Отражение в учёте разниц, возникающих в ходе инвентаризации основных средств. 

7. Ошибки организации и проведения инвентаризации, методы проверки достоверности 

данных инвентаризационных проверок. 

8. Особенности проведения инвентаризации основных средств, принятых на ответственное 

хранение, полученных в аренду. 

9.  Особенности проведения инвентаризации материалов и сырья. 

10.  Отражение в учёте разниц, возникающих в ходе инвентаризации МПЗ. 

11.  Особенности проведения инвентаризации МПЗ, принятых на ответственное хранение, 

переработку. 

12.  Особенности проведения инвентаризации незавершённого строительства, 

13.  Отражение результатов инвентаризации в учёте. 

14.  Особенности проведения инвентаризации готовой продукции и товаров. 

15.  Отражение результатов инвентаризации товаров и готовой продукции в учёте. 

16.  Особенности проведения инвентаризации расчётов предприятия. 

17.  Отражение результатов инвентаризации расчётов в учёте предприятия. 

18.  Особенности проведения инвентаризации денежных средств предприятия. 

19.  Особенности проведения инвентаризации денежных средств на валютных счетах. 

20.  Отражение результатов инвентаризации денежных средств в учёте. 

21.  Особенности проведения инвентаризации нематериальных активов. 

22.  Отражение результатов инвентаризации нематериальных активов в учёте. 

 

 

Критерии оценки реферата. 

 

Критерии оценки: 

   Оценка «отлично» выставляется студенту, если выполнены все требования к написанию и 

защите реферата: обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий 



25 

 

анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему, сформулированы выводы, 

тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены требования к внешнему 

оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы; 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если основные требования к реферату и его 

защите выполнены, но при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в 

изложении материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не 

выдержан объём реферата; имеются упущения в оформлении; на дополнительные вопросы 

при защите даны неполные ответы. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если имеются существенные 

отступления от требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; 

допущены фактические ошибки в содержании реферата или при ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты отсутствует вывод; 

Оценка «неудовлетворительно» - выставляется студенту, если тема реферата не 

раскрыта, обнаруживается существенное непонимание проблемы. 

 

 

Вопросы для устного опроса: 

 

1.В каких случаях составляются сличительные ведомости? 

2. Какова основная функция сличительной ведомости? 

3. Какой типовой бланк предусмотрен для сличительной ведомости результатов 

инвентаризации товарно-материальных ценностей? 

4.Требования, предъявляемые к проведению инвентаризаций 

активов? 

5. Процедуры и особенности проведения инвентаризации 

основных средств? 

6. Что такое основные средства? 

7. Какие виды основных средств вы знаете? 

8. Какие способы начисления амортизации вы знаете? 

9. Какова сущность линейного метода начисления амортизации? 

10. Какова сущность способа уменьшаемого остатка? 

11. Какова сущность способа пропорционально объему выпущенной продукции? 

12. Что такое амортизация? 

13. Что такое срок полезного использования? 

14. Как проводится инвентаризация основных средств? 

15. Какие способы оценки основных средств вы знаете? 

16.  Что такое нематериальные активы? 

17.  В какой оценке нематериальные активы отражаются в учете и в отчетности? 

18.  Как часто проводится инвентаризация нематериальных активов? 

19.  В какой форме отражаются результаты инвентаризации? 

20.  Процедуры и особенности проведения инвентаризации нематериальных активов? 

21. Что является главными целями проведения бухгалтерской 

инвентаризации имущества и обязательств организации? 

22. Для чего составляют инвентаризационные описи? 

23. Какой бланк предусмотрен для инвентаризационной описи основныхсредств? 

24. В каком количестве готовятся бланки инвентаризационных описей? 

по каждому направлению инвентаризации? 

25. В каком количестве составляют опись при инвентаризации 

арендованных основных средств? 

26. Какой бланк предусмотрен для инвентаризационной описи товарно-материальных 

ценностей? 

27 . Каким постановлением утверждены формы типовых бланков 
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инвентаризационных описей? 

23. По каким причинам возникают пересортицы? 

24. В каких случаях можно проводить в виде исключения взаимный зачет излишков и 

недостач? 

25. Какие составляющие включает пересортица? 

26. Какой проводкой оформляется излишек товаров при инвентаризации 

Какова основная функция инвентаризации кассы? 

27. Кто определяет порядок и сроки проведения инвентаризации кассы? 

28. Для чего составляют акты инвентаризации? 

29. Какой бланк предусмотрен для инвентаризации денежных средств в кассе организации? 

30. Какой бланк предусмотрен для внезапной ревизии денежных средств в операционной 

кассе? 

31. В какие сроки проводят инвентаризацию расчетов с покупателями, поставщиками и 

прочими дебиторами и кредиторами? 

32. В чем заключается инвентаризация расчетов ? 

33. Что должна установить инвентаризационная комиссия путем документальной проверки 

расчетов? 

 

 

Критерии оценки устного опроса: 

  

- оценка «отлично» выставляется студенту, если он полно, правильно излагает содержание 

вопроса, хорошо знает терминологию, полно отвечает на дополнительные вопросы. 

- оценка «хорошо» - хорошо знает основной материал, но отвечает сбивчиво, допускает 

неточности в экономической терминологии и в ответе на дополнительные вопросы. 

- оценка «удовлетворительно» - имеет только основы экономических знаний, затрудняется 

отвечать на дополнительные и уточняющие вопросы. 

- оценка «неудовлетворительно» - имеет неполные знания основного материала, допускает 

грубые ошибки при ответе, отвечает на дополнительные вопросы не полно. 

  

 

4. Совокупность оценочных средств для промежуточного контроля освоения модуля: 

Теоретические вопросы: 

 

1.  Аналитический и синтетический учет расчетов по оплате труда 

2. Расчет пособий по временной нетрудоспособности 

3. Расчет отпускных 

4. Расчет  страховых взносов 

5. Расчет пособий по беременности и родам 

6. Расчет алиментов с заработной платы 

7. Расчет пособий по уходу за ребенком до 1.5 лет. 

8. Учет расходов будущих периодов и резервов предстоящих расходов 

9.  Понятие и состав финансовых результатов 

10. Учет расчетов по налогу на прибыль 

11. Учет уставного капитала 

12. Учет добавочного капитала 

13. Учет резервного капитала 

14. Учет нераспределенной прибыли (непокрытого убытка) 

15. Учет резервов 

16. Учет и анализ кредитов и займов 

Критерии оценки устного опроса: 
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- оценка «отлично» выставляется студенту, если он полно, правильно излагает содержание 

вопроса, хорошо знает терминологию, полно отвечает на дополнительные вопросы. 

- оценка «хорошо» - хорошо знает основной материал, но отвечает сбивчиво, допускает 

неточности в экономической терминологии и в ответе на дополнительные вопросы. 

- оценка «удовлетворительно» - имеет только основы экономических знаний, затрудняется 

отвечать на дополнительные и уточняющие вопросы. 

- оценка «неудовлетворительно» - имеет неполные знания основного материала, допускает 

грубые ошибки при ответе, отвечает на дополнительные вопросы не полно. 

 

Практические задания для промежуточного контроля освоения модуля: 

№ 1 Задания  по теме: «Теоретические аспекты учета труда и заработной платы» 

Вариант 1 

Теоретические вопросы: 

Сущность заработной платы и ее виды 

Дайте понятие Заработная плата 

В понятие заработная плата включаются 

суммы____________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

Минимальный размер оплаты труда устанавливается законодательством и в настоящее время 

составляет 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

Вариант 2 

Теоретические вопросы: 

1. Перечислите функции заработной платы 

2. Перечислите нормативно правовые документы регулирующие начисление заработной 

платы 

Рабочее время – это время 

Рабочее время оформляют документом 

к первичным документам, используемым для расчетов по оплате труда относят: 

 

№2  Задания по теме: «Практические основы документального оформления и начисления учета 

труда и заработной платы» 

Вариант 1 

Задача 1 

Сформулируйте хозяйственные операции и составьте бухгалтерские проводки для отражения 

в учете следующей хозяйственной ситуации. 

Согласно расчетной ведомости работникам организации за январь 20ХХ г. начислено: 

 рабочим основного производства за изготовление продукции — 370 000 руб.; 

 рабочим вспомогательного производства за выполненные работы — 51 000 руб.; 

 рабочим основного производства за обслуживание оборудования — 51 000 руб.; 

 специалистам производственных подразделений — 63 000 руб.; 

 административно-управленческому персоналу организации — 98 000 руб. 

Согласно расчетной ведомости из заработной платы работников организации, начисленной 

за январь 20ХХ г. произведены следующие удержания: 

 налог на доходы физических лиц – 58 720 руб.; 

 алименты в пользу несовершеннолетних детей – 9210 руб.; 

 за брак по вине работников – 1080 руб.; 

 в возмещение ущерба по выявленной недостаче материалов – 870 руб. 
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Задача 2 

Сформулируйте хозяйственные операции и составьте бухгалтерские проводки для отражения 

в учете следующей хозяйственной ситуации. 

Для выплаты заработной платы работникам организации за сентябрь 20ХХ г. с расчетного счета 

в кассу организации получено 625 400 руб. В установленный трехдневный срок работникам 

организации выдана заработная плата в сумме 587 300 руб. Не полученная в установленный 

срок заработная плата депонирована и передана для хранения из кассы организации в банк. 

В связи с истечением срока исковой давности списана ранее депонированная заработная плата 

в сумме 7 140 руб. 

 

 

Вариант 2 

Задача 1 

Сформулируйте хозяйственные операции и составьте бухгалтерские проводки для отражения в 

учете следующей хозяйственной ситуации. 

Организация согласно учетной политике ежемесячно производит отчисления в резерв на оплату 

очередных отпусков в размере 8 % от начисленной работникам организации заработной платы. 

Согласно данным бухгалтерского учета сальдо счета 96 «Резервы предстоящих расходов», 

субсчет «Резерв на оплату отпусков» на 1 июля 20ХХ г. составило 418 300 руб. 

Согласно расчетной ведомости работникам организации за июль 20ХХг. начислено: 

рабочим основного производства за изготовление продукции — 465 000 руб.; за очередные 

ежегодные отпуска — 42 150 руб.; 

рабочим вспомогательного производства за выполненные работы — 45 000 руб.; за очередные 

ежегодные отпуска — 12 760 руб.; 

рабочим основного производства за обслуживание оборудования — 55 500 руб.; за очередные 

ежегодные отпуска — 22 820 руб.; 

специалистам производственных подразделений за фактически отработанное время — 

73 500 руб.; за очередные ежегодные отпуска — 17 340 руб.; 

административно-управленческому персоналу организации за фактически отработанное 

время — 125 500 руб.; за очередные ежегодные отпуска — 54 870 руб. 

 

Задача 2 

Сформулируйте хозяйственные операции и составьте бухгалтерские проводки для отражения в 

учете следующей хозяйственной ситуации. 

Согласно расчетной ведомости из заработной платы работников организации, начисленной за 

июль 20ХХ г. произведены следующие удержания: 

налог на доходы физических лиц – 77 420 руб.; 

алименты в пользу несовершеннолетних детей – 18 530 руб.; 

за брак по вине работников – 2120 руб.; 

в возмещение ущерба по выявленной недостаче материалов – 1400 руб. 

 

 № Задания по теме: «Практические основы расчета премий, материальной помощи, 

больничных листов и отпускных» 

Вариант 1 

Сотрудник организации Селезнева О.Л. находилась в производственной командировке с 14 по 

20 апреля 2010 г. (5 рабочих дней). В течение расчетного периода оклад сотрудницы составлял 

10 000 руб. В течение расчетного периода сотрудница ежемесячно получала оклад и две 

надбавки: одна – за совмещение должностей в размере 20 процентов от заработка, другая – 

персональная за мастерство в сумме 7000 руб. В соответствии с положением о премировании 
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Селезневой О.Л. были начислены и выплачены 2 квартальных премии: в июле за II квартал 

2009 г. в размере 25 % от оклада; в октябре за III квартал 2009 г. в размере 15 % от оклада. 

Определите сумму заработной платы, которая должна быть начислена Селезневой О.Л. за время 

нахождения в командировке. 

 

 

Вариант 2 

 

Работнику организации Павлову И.П. предоставлен очередной оплачиваемый отпуск 

продолжительностью 14 календарных дней с 14.01.10 г. по 27.01.10 г. включительно. Оклад 

работника составляет 20 000 руб., других выплат в пользу работника не производилось. 

Расчетный период с 01.01.09 г. по 31.12.09 г. отработан Павловым И.П. не полностью: в мае 

2009 г. Павлов И.П. болел с 07.05.09 г. по 20.05.09 г., в связи с чем за май ему была начислена 

заработная плата в сумме 5000 руб. 

Определите сумму заработной платы, которая должна быть начислена работнику за время 

отпуска. 

 

Вариант 3 

 

Должностной оклад Ветрова П.П. 25 000 руб. В мае 2009 г. работнику оказана материальная 

помощь в размере 10 000 руб. С 14.01.10 г. по 27.01.10 г. Ветрову П.П. был предоставлен 

ежегодный оплачиваемый отпуск сроком на 14 календарных дней. Расчетный период Ветров 

П.П. отработал полностью. 

Определим сумму заработной платы, которая должна быть начислена работнику за время 

отпуска. 

 

Работнику организации с 20 марта 2010 г. предоставлен ежегодный отпуск 

продолжительностью 28 календарных дней. Работнику установлен оклад 16 000 руб. Расчетный 

период с 1 марта 2009 г. по 28 февраля 2010 г. отработан полностью. В течение расчетного 

периода работнику была начислена премия по итогам работы за 2009 г. в размере 30 000 руб. 

Определите сумму заработной платы, которая должна быть начислена работнику за время 

отпуска. 

 

Вариант 4 

 

Работнику организации с 16 октября 2010 г. предоставляется ежегодный отпуск 

продолжительностью 14 календарных дней. Расчетный период — с 1 октября 2009 г. по 30 

сентября 2010 г. При этом работник: 

в феврале 2010 г. болел в течение 10 календарных дней; 

в марте 2010 г. три календарных дня находился в командировке; 

в июле 2010 г. находился в ежегодном отпуске 14 календарных дней; 

в сентябре 2010 г. 10 календарных дней находился в отпуске без сохранения заработной платы. 

Сумма заработной платы, фактически начисленной за расчетный период и принимаемой в 

расчет, — 258 400 руб. 

Определите сумму заработной платы, которая должна быть начислена работнику за время 

отпуска. 

 № 4  Задания по теме: «Практические основы расчета и оформления заработной платы к 

выплате» 

Вариант 1 

Работнику организации за январь 2017 г. начислена заработная плата в сумме 15 800 руб., за 

февраль – 14 200 руб., за март – 16 000 руб. Согласно представленным в бухгалтерию 

документам он имеет дочь в возрасте 6 лет. 
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Определите сумму НДФЛ, который должен быть удержан из заработной платы данного 

работника за январь, февраль и март 2017 года, и сумму причитающейся к выплате заработной 

платы. 

 

Вариант 2 

 

Работнику организации за январь 2017 г. начислена заработная плата в сумме 18 400 руб., за 

февраль — 24 100 руб. Согласно представленным в бухгалтерию документам он является 

участником войны в Афганистане, имеет двоих детей в возрасте 7 и 10 лет. 

Определите сумму НДФЛ, который должен быть удержан из заработной платы данного 

работника за январь и февраль 2017 г., и сумму причитающейся к выплате заработной платы. 

 

Вариант 3 

 

Работник организации на основании исполнительного листа уплачивает алименты в размере 25 

% дохода. Его несовершеннолетний сын проживает с матерью, которая после развода вступила 

в новый брак. Алименты пересылаются получателю по почте подотчетным лицом организации. 

Расходы на пересылку алиментов составляют 2 % от их суммы. В январе 2017 г. работнику 

начислена зарплата в размере 16 000 руб. 

Определите сумму алиментов, которая должна быть удержана из заработной платы данного 

работника в январе, и сумму причитающейся к выплате заработной платы. 

 

Вариант 4 

 

Работник организации на основании исполнительного листа уплачивает алименты в размере 33 

% дохода. Его несовершеннолетние дети проживают с матерью, которая после развода 

вступила в новый брак. В январе 2017 г. работнику начислена зарплата в размере 17 600 руб., в 

феврале — 23 400 руб. 

Определите сумму алиментов, которая должна быть удержана из заработной платы данного 

работника в январе и феврале 2017 г, и сумму причитающейся к выплате заработной платы. 

 

Вопросы к экзамену: 

1.Основные понятия инвентаризации. Правовая база. 

2. Виды инвентаризации. 

3.Цели, задачи, сходства и различия проведения инвентаризации. 

4.Технология проведения инвентаризации имущества и обязательств организации. 

5.Первичные документы, используемые ходе проведения инвентаризации имущества 

и обязательств. 

5.Учетная политика и отражение инвентаризации. 

7.Инвентаризация основных средств. 

8.Инвентаризация нематериальных активов. 

9.Инвентаризация товарно-материальных ценностей. 

10.Порядок проведения и отображения результатов инвентаризации материалов. 

11.Порядок проведения инвентаризации товаров и отображения результатов. 

12.Порядок проведения инвентаризации и отображения результатов готовой продукции. 

13.Инвентаризация расчетов с дебиторами и кредиторами. 

14.Инвентаризация расчетов с поставщиками. 

15.Инвентаризация расчетов с покупателями и заказчиками. 

16.Инвентаризация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

17.Инвентаризация расчетов с персоналом организации и подотчетных сумм. 

18.Инвентаризация незавершенного производства, капитального строительства . 

19.Инвентаризация денежных средств, денежных документов и бланков строгой отчетности. 
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20.Инвентаризация кассы. 

21.Инвентаризация денежных средств, находящихся на расчетных счетах в банках. 

22.Инвентаризация денежных средств, находящихся в пути. 

23.Инвентаризация  денежных документов и бланков строгой отчетности. 

24.Инвентаризация резервов. 

25.Инвентаризация финансовых вложений. 

26.Порядок оформления результатов инвентаризации. 

27.Ошибки при проведении инвентаризации и их последствия. 

28.Взыскание ущерба. Материальный ущерб и естественная убыль. 

29.Естественная убыль и инвентаризации.  

30. Хищения. Недостачи. Материальная ответственность. Порча имущества в результате 

чрезвычайных обстоятельств.  

31.Результаты проведенной инвентаризации и налог на добавленную стоимость.  

32.Инвентаризация и налог на прибыль организации. 

33. Инвентаризация целевого финансирования. 

34. Инвентаризация доходов будущих периодов.  

35. Инвентаризация расходов будущих периодов. 

Критерии оценки устного опроса: 

  

- оценка «отлично» выставляется студенту, если он полно, правильно излагает содержание 

вопроса, хорошо знает терминологию, полно отвечает на дополнительные вопросы. 

- оценка «хорошо» - хорошо знает основной материал, но отвечает сбивчиво, допускает 

неточности в экономической терминологии и в ответе на дополнительные вопросы. 

- оценка «удовлетворительно» - имеет только основы экономических знаний, затрудняется 

отвечать на дополнительные и уточняющие вопросы. 

- оценка «неудовлетворительно» - имеет неполные знания основного материала, допускает 

грубые ошибки при ответе, отвечает на дополнительные вопросы не полно. 

Практические задания к экзамену: 

Задание 1 : 

Текст задания: 

В ООО «Звук» есть только один нематериальный актив, который находится в бухгалтерии, -

исключительное авторское право на информационную систему «Звук- финанс 3.2» 

Нематериальный актив был создан компанией ООО «Софтфинанс», которая передала 

исключительное авторское право по договору № 237 – 5122070 от 21.08.20... 

Стоимость нематериального актива – 20 300 руб. 

Бухгалтер Краснова К.С. является ответственной за сохранность нематериальных активов. 

Нематериальный актив находится в собственности организации, расположенной по адресу: г. 

Армавир, ул. Б.Садовая, д 50. 

Информационная система «Звук- финанс 3.2» в бухгалтерском учёте отражена не была. 

Требуется: Составить инвентаризационную опись нематериальных активов и отразить 

результаты в учете. 

Контрольные вопросы для устного опроса: 

1. Что такое нематериальные активы? 

2. В какой оценке нематериальные активы отражаются в учете и в отчетности? 

3. Как часто проводится инвентаризация нематериальных активов? 

4. В какой форме отражаются результаты инвентаризации? 

5. Процедуры и особенности проведения инвентаризации нематериальных активов? 

 

 

Задание 2 : 

Текст задания: 

На основании данных, требуется: 
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Согласно приказа директора Антонова А.Н. № 125 от 28.01.201.. года с 1.02.201.. по 3.02.201..г. 

провести инвентаризации материалов в пути, на ответственном хранении и бланков строгой 

отчетности. Назначается комиссия: 

Председатель комиссии - зам.директора Колесников М.М. 

Члены комиссии: 

1. Менеджер –Петров К.М. 

2. Экспедитор – Забродов В.С 

3. Бухгалтер (Ф.И.О. студента) – 

Требуется : Составить приказ о проведении инвентаризации данного имущества по форме ИНВ 

-22 

Задание 3 : 

Текст задания: 

На основании приказа директора ООО «Россиянка» Антонова А.Н. №125 от 28 января 201.. 

года . 1 февраля 201.. года в бухгалтерии была проведена инвентаризация товарно-

материальных ценностей в пути. Леса 60 м3. Номенклатурный номер: 10115 , код. ед. 

измерения 796. 

Лес был приобретен у ЗАО « Северский леспромхоз»(код по ОКПО – 27831903) в количестве 

60 м3, стоимостью 1 800 000 руб. Лес был отгружен 25.12.20..года по счету № 1679, но в ООО « 

Россиянка» еще не поступил. 

Инвентаризацию проводила согласно выше, указанному приказу инвентаризационная 

комиссия: 

Требуется : Составить инвентаризационную опись по форме № Инв-6. 

 

Задание 4 : 

Текст задания: 

 На складе №2 у Петрова И.Ф., находятся следующие материальные ценности, принятые на 

ответственное хранение: 

Цемент - 10 мешков по 50 кг - на сумму 25 000 руб. каждый. 

Краска белая Эмаль – 100 штук по 3 кг и по цене 250 рублей каждая. 

Материально-ответственное лицо – зав.складом Петров И.Ф. 

Материальные ценности переданы на ответственное хранение ЗАО «Рассвет» 

( код по ОКПО – 05316978). 

Дата начало инвентаризации 1.02.20..г. 

Дата окончания инвентаризации 3.02.201..г. 

При проведении инвентаризации излишков или недостач не обнаружено. 

Данные и расчёты проверил гл. бухгалтер Смирнова Л.С. 

Требуется : Составить инвентаризационную опись по форме № Инв-5. 

Задание 5 : 

Текст задания: 

ЗАО «Бампер» торгует автомобильными запчастями. При инвентаризации на фирме была 

обнаружена недостача 30 штук автомобильных дисков «Марс» по цене 1300 руб. за штуку; 

излишек 30 штук дисков «Пилот» по цене 1300 руб. за штуку. 

Сделать проводки. 

Задание 16 : 

Текст задания: 

В результате инвентаризации на складе организации оптовой торговли была выявлена 

недостача зубной пасты «Дракоша» в количестве 20 тюбиков по цене приобретения 17 руб. на 

общую сумму 340 руб. и излишек 15 тюбиков зубной пасты «Пародонтол» по цене 16 руб. на 

общую сумму 240 руб. (по цене приобретения). 

Руководителем принято решение о зачете недостач излишками. Оставшуюся после перезачета 

недостачу взыскать с виновного лица (кладовщика), который согласился возместить недостачу 

добровольно. 
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Сделать проводки. 

Задание 6 : 

Текст задания: 

В процессе инвентаризации выявлена недостача 80 кг грудинки говяжьей по 250 руб. за кг и 

излишек рубца говяжьего 50 кг по 180 руб. за кг у одного материально ответственного лица за 

один отчетный период. 

По решению руководителя произведен зачет недостач в счет излишков, выявленных при 

инвентаризации. Разница в стоимости превышения недостач над излишками товаров отнесена 

на виновное материально ответственное лицо, которое впоследствии возместило недостачу. 

Задание 7 : 

Текст задания: 

Изменим условия предыдущего примера: допустим, что в ходе инвентаризации выявлена 

недостача рубца говяжьего (70 кг) и излишек грудинки (50 кг) у одного материально 

ответственного лица и за один отчетный период. 

Рыночная оценка готовой продукции соответствует учетной. 

Сделать проводки. 

Задание 8 : 

Текст задания: 

Торговая организация провела инвентаризацию остатков товаров по состоянию на 1 марта 

2017года. 

В ходе инвентаризации были установлены: 

- излишки пшеничной муки 1-го сорта - 50 кг по покупной цене 15 рублей за 1 кг; 

- недостача пшеничной муки в/с - 50 кг по покупной цене 17 рублей за 1 кг. 

НДС был ранее принят к вычету. Виновных в пересортице нет, об этом имеется письменное 

заключение суда. 

Сделать проводки. 

Задание 9 : 

Текст задания: 

В результате инвентаризации на складе торговой организации была выявлена недостача 50 кг 

муки в/с по цене 17 рублей за 1 кг на общую сумму 850 рублей и излишек муки 1-го сорта 100 

кг по цене 15 рублей за 1 кг. Руководитель организации принял решение о зачете недостачи 

излишками. Окончательный излишек муки 1-го сорта принимается к учету по рыночной цене 

15,50 рублей за 1 кг. 

Сделать проводки. 

Задание 10: 

Текст задания: 

Ниже приведена хозяйственная ситуация о результатах проведения инвентаризации денежных 

средств 

На основании данных, требуется: 

• составить приказ о проведении инвентаризации денежных средств в кассе, на расчетном 

счете, на валютном счете (Ф. № Инв. 22) 

• зарегистрировать приказ в журнале (Ф № Инв. 23) 

• составить акт инвентаризации денежных средств в кассе (Ф. № инв.15) 

• Составить инвентаризационную опись средств, находящихся на счетах в банках по 

состоянию на 01.04.20..года 

• отразить результат инвентаризации на счетах бухгалтерского учета. 

Составить объяснение кассира о причинах излишка или недостачи. 

1).На ООО «Россиянка» согласно приказа №120 от 01.04. 2017г. комиссия в составе: 

председателя комиссии, зам. директора Светлова Б.М., членов комиссии: заместитель главного 

бухгалтера Соловьевой О.Г., главного бухгалтера Смирновой Л.И. и бухгалтера (Ф.И.О. 

студента) провела инвентаризацию денежных средств в кассе по состоянию на 01.04.2017 г. у 

кассира Пушковой А.М. К инвентаризации приступить и закончить 01.04. 2013 года. Причина 
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инвентаризации – контрольная проверка. Материалы сдать в бухгалтерию не позднее 

01.04.2017г. Руководитель Антонов А.Н 

При инвентаризации денежных средств установлено: 

-фактически наличных денег в кассе 1585 рублей. 

-По учетным данным остаток денег в кассе – 1540 рублей. 

Последние номера приходного ордера № 125, расходного ордера № 35. 

2)На расчетном счете ООО «Россиянка» № 40702810800000001340 в КБ «Юг-Банк» к моменту 

проведения инвентаризации находилось 125405 руб. 00 коп. 

3) На валютном счете ООО «Россиянка» № 125 4 0678290000001254 в КБ «Юг-Банк» к моменту 

проведения инвентаризации находилось 1500 долларов, курс ЦБ РФ на 01.04.201.. г. – 37,80 

Расхождений на банковских счетах по выпискам банка и данным бухгалтерского учета не 

установлено 

Бухгалтер, ответственный за ведение операций на счетах в банке (Ф.И.О. ). 

Задание 11: 

Текст задания: 

Исходные данные: 

- ЗАО «Дружба» - генеральный директор Степанов В.В., главный бухгалтер Комолова Н.Л., 

- ООО «Феникс» - генеральный директор Логинов А.А., главный бухгалтер Сотникова А.Н.. 

По состоянию на 31 марта 20.. года задолженность ЗАО «Дружба» перед ООО «Феникс» 

согласно договору поставки № 5 от 06.02.20.. г. на основании счета-фактуры № 56 от 11.02.20.. 

года составляет 518 000 руб., в том числе НДС (18%) - 93 240 руб. 

 Оформить справку к акту № 12 инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и 

прочими дебиторами и кредиторами ООО «Феникс» по состоянию на «25» декабря 20.. г. 

Оформить Акт инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами 

и кредиторами ООО «Феникс» по форме (ИНВ-17). 

Оформить акт сверки взаимных расчетов между ЗАО «Дружба» и ООО «Феникс». 

 Оформленные документы вывести на печать и приложить к отчету. 

Задание 12: 

Текст задания: 

Приведена хозяйственная ситуация о результатах проведения инвентаризации расчетов с 

покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами 

Требуется: 

•составить приказ о проведении инвентаризации расчетов (Ф. № Инв. 22) 

•зарегистрировать приказ в журнале (Ф № Инв. 23) 

•Составить справку и акт инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и прочими 

дебиторами и кредиторами (Ф.№ Инв. 17) 

•отразить результат инвентаризации на счетах бухгалтерского учета. 

1).На ООО «Россиянка» согласно приказа №122 от 01.04. 20..г. комиссия в составе: 

председателя комиссии, зам. директора Светлова Б.М., членов комиссии: заместитель главного 

бухгалтера Соловьевой О.Г., главного бухгалтера Смирновой Л.И. и бухгалтера (Ф.И.О. 

студента) провела инвентаризацию расчетов. К инвентаризации приступить и закончить 01.04. 

20.. года. Причина инвентаризации – контрольная проверка. Материалы сдать в бухгалтерию не 

позднее 01.04.20..г. Руководитель Антонов А.Н 

В результате проверки установлено: 

2) У ООО «Россиянка» два дебитора: 

а) ООО « Мода» - за готовую продукцию (счет 62) в сумме – 40000 руб.( не подтвержденная 

дебитором) 

б) ООО «Безнадежный должник» (просроченная задолженность» за готовую продукцию) 

(счет007) - в сумме 25000 руб. ( не подтвержденная дебитором) 

и два кредитора: 

а) Новороссийский цементный завод – за цемент( счет 60) на сумму -85000 руб. 

б) ООО «Корпус» - за аренду помещения ( счет 76)- 30000 руб. 
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кредиторская задолженность не подтверждена кредиторами 

3). Результаты инвентаризации на счетах бухгалтерского учета будут отражены  

бухгалтерскими проводками__________. 

Контрольные вопросы для устного опроса : 

1. По каким причинам возникают пересортицы? 

2. В каких случаях можно проводить в виде исключения взаимный зачет излишков и недостач? 

3. Какие составляющие включает пересортица? 

4. Какой проводкой оформляется излишек товаров при инвентаризации 

Какова основная функция инвентаризации кассы? 

2. Кто определяет порядок и сроки проведения инвентаризации кассы? 

3. Для чего составляют акты инвентаризации? 

4. Какой бланк предусмотрен для инвентаризации денежных средств в кассе организации? 

5. Какой бланк предусмотрен для внезапной ревизии денежных средств в операционной кассе? 

В какие сроки проводят инвентаризацию расчетов с покупателями, поставщиками и прочими 

дебиторами и кредиторами? 

2. В чем заключается инвентаризация расчетов ? 

3. Что должна установить инвентаризационная комиссия путем документальной проверки 

расчетов? 

 

 

 

Критерии оценки индивидуальных образовательных      достижений в результате выполнения 

практических заданий: 

Отметка "5" ставится, если обучающийся даёт ответ, удовлетворяющий следующим 

требованиям: 

1) полно излагает изученный материал, даёт правильное определение 

понятий бухгалтерского учета; 

2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить знания на 

практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и самостоятельно 

составленные; 

3) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм бухгалтерского учета. 

4) задача выполнена без ошибок. 

 

Отметка "4" ставится, если обучающийся даёт ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для отметки "5", но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 недочёта в 

последовательности и оформлении излагаемого материала. 

При решении задачи допустимы 1 - 2 ошибки 

Например: 

1. Нерациональный приём вычислений. 

2. Неправильная постановка вопроса к действию при решении задачи. 

3. Неверно сформулированный ответ задачи. 

4. Неправильное списывание данных, чисел, знаков. 

5. Не доведение до конца хозяйственных операций задачи. 

 

Отметка "3" ставится, если обучающийся обнаруживает знание и понимание основных 

положений данной дисциплины, но: 

1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий 

или формулировке правил расчетов; 

2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и 

привести свои примеры; 

3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в оформлении 

излагаемого материала. 



36 

 

4) При решении задачи допустимы 3 - 4 ошибки, из примера приведенного выше и (или) 1-2 

ошибки типа: 

1. Ошибки в формировании корреспонденции счетов. 

2. Ошибки на незнание порядка выполнения бухгалтерских действий. 

3. Неправильное решение задачи (пропуск действия, неправильный выбор 

действия, лишнее действие). 

4. Не решённая до конца задача. 

Отметка "2" ставится, если обучающийся обнаруживает незнание большей части 

соответствующего раздела изучаемого материала, допускает ошибки в формулировке 

определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. 

При решении задачи допущено 4 и более ошибок типа: 

1. Ошибки в формировании корреспонденции счетов. 

2. Ошибки на незнание порядка выполнения бухгалтерских действий. 

3. Неправильное решение задачи (пропуск действия, неправильный выбор 

действия, лишнее действие). 

4. Не решённая до конца задача. 

5. Задача не решена. 


